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Dyrektor Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Elblagu oglasza nabor na wolne stanowisko
urzednicze w Miejskim Osrodku Sportu i Rekreacji w Elblagu ul. Karowa 1

Referent w Dziale Techniczno - Eksploatacyjnym
1. Okreslenie stanowiska urzedniczego:

Referent w Dziale Techniczno - Eksploatacyjnym

2. Wymagania niezbedne:
1) obywatelstwo polskie,
2) wyksztalcenie : wyzsze studia zawodowe,
3) znajomos$¢ ustawy o gospodarce nieruchomosciami, ustawy prawo zaméwien publicznych, ustawy o samorzadzie
gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych,
4) znajomosc¢ pakietu Office,
5) komunikatywnos$¢, sumiennos$¢, dokladnos¢, umiejetnosé pracy w zespole,
6) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne przestepstwo skarbowe,
7) zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych i korzystania z pelni praw publicznych, nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe:

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1) wykonywanie czynnosci wynikajacych z administrowania obiektami:
a) prowadzenie postepowan dotyczacych dzierzawy, najmu i uzyczenia,
b) przygotowywanie projektow umow dzierzawy, najmu i uzyczenia,
¢) rozliczanie platnosci wynikajacych z umoéw dzierzawy, najmu i uzyczenia;
2) dokonywanie rozeznania rynkowego w zakresie dostaw i ustug realizowanych przez Dzial Techniczno-
Eksploatacyjny,
3) rozliczanie uméw w zakresie dostaw materialowych pod wzgledem iloSciowo-wartosciowym,
4) przygotowywanie dokumentéw Dziatu Techniczno-Eksploatacyjnego do archiwizacji.

5. Wymagane dokumenty:
- zyciorys (CV), list motywacyjny,
- o$wiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub za umysine
przestepstwo skarbowe, o§wiadczenie o zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z pelni praw publicznych,
- dokument poswiadczajacy wyksztatcenie wyzsze / kserokopia dyplomu ukonczenia studiéw lub zaswiadczenie o odbytych
studiach/,
- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach, opinie, referencje.

Wymagane dokumenty nalezy przesyla¢ poczta na adres:

Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji, ul. Karowa 1, 82-300 Elblag

lub sktadac osobiscie w siedzibie Miejskiego Osrodka Sportu i Rekreacji w Elblagu ul. Karowa 1 - w sekretariacie pok. nr 9 w
terminie od 12 grudnia 2011r. do 22 grudnia 2011r. w zamknietych kopertach z nastepujaca adnotacja:

,Nabor na stanowisko urzednicze: Referent w terminie do dnia 22 grudnia 2011r”.

Dokumenty, ktére wptyna do MOSiR po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w
Elblagu /www.umelblag.pl/ oraz w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Sportu i
Rekreacji w Elblagu /www.mosir.elblag.eu/ oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOSiR przy ul. Karowej 1.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegétowe CV (z uwzglednieniem doktadnego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢
opatrzone klauzula: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
ze zm.) oraz ustawa z dn.21.11.2008r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz.1458)".
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