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MIEJSKI OŚRODEK SPORTU I REKREACJI W ELBLĄGU zatrudni

konserwatora maszyn i urządzeń technicznych oraz sportowych – do 4 etatów 

O F E R T A    P R A C Y – II nabór 

 

MIEJSKI OŚRODEK SPORTU I REKREACJI W ELBLĄGU

z a t r u d n i

 

konserwatora maszyn i urządzeń technicznych oraz sportowych – do 4 etatów

miejsce pracy: kompleks obiektów basenowych: kryta pływalnia, przy ul. Robotniczej 68 w Elblągu, Centrum Rekreacji
Wodnej DOLINKA, przy ul. Moniuszki 25

 

wymiar etatu: 1 etat; norma czasu pracy: praca w równoważnym systemie czasu pracy  8 godzin  z możliwością
przedłużenia do 12 godzin na dobę i przeciętnie 40 godzin w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy, praca III
zmianowa, również w soboty i niedziele,  planowane zatrudnienie maj` 2017,

 

Wymagania kwalifikacyjne niezbędne :1.

Wykształcenie min. zasadnicze zawodowe techniczne.●

Minimum 2  letni staż pracy.●

Doświadczenie w zakresie obsługi lub realizacji systemów elektrycznych, sanitarnych, wentylacyjnych, grzewczych, chłodniczych,●

przeciwpożarowych, sterowania i automatyki.
Umiejętność czytania dokumentacji technicznej obiektu.●

Posiadanie pełnej zdolności do czynności prawnych oraz publicznych.●

Umiejętności zapewniające wykonanie zadań na stanowisku.●

Dyspozycyjność i samodzielność.●

 

Wymagania dodatkowe :1.
Posiadanie uprawnień E1 do obsługi, konserwacji w zakresie urządzeń, instalacji i sieci elektroenergetycznych do 1 kV.❍

Posiadanie uprawnień E2 do obsługi, konserwacji, remontów, montażu, kontrolnopomiarowe w zakresie sieci i instalacji cieplnych,❍

urządzeń wentylacji, klimatyzacji, sprężarek, aparatury kontrolno-pomiarowej.

 

Zakres głównych zadań wykonywanych na stanowisku :1.
Utrzymanie urządzeń i instalacji we właściwym stanie technicznym, zapewniającym sprawną, bezawaryjną i bezpieczną❍

eksploatację.
Prowadzenie przeglądów technicznych zgodnie z harmonogramem przeglądów i dokumentacją DTR  z wpisem do książki❍

przeglądów.
Usuwanie awarii i ich skutków, niezwłoczne ustalenie jej przyczyny.❍

Prowadzenie ewidencji zgłoszonych i usuniętych usterek.❍

Monitorowanie stanu technicznego urządzeń i instalacji technicznych.❍

Konserwacja instalacji i urządzeń sanitarnych, w tym m.in.: instalacji i sieci wodociągowej, sanitarnej, deszczowej, węzła c.o. i❍

instalacji c.o.
Konserwacja instalacji technicznych technologii basenowej.❍

Konserwacja instalacji i urządzeń elektrycznych.❍

Konserwacja instalacji i urządzeń teletechnicznych.❍

Codzienna obsługa dźwigu zgodnie z DTR.❍

Konserwacja instalacji klimatyzacji i wentylacji oraz instalacji ciepła technologicznego.❍

Wykonywanie drobnych prac, malarskich, murarskich, stolarskich i ślusarskich.❍

Pomoc techniczna przy organizacji imprez odbywającymi się na terenie❍

Dbanie o tereny zielone.❍

Codzienne utrzymanie czystości na terenach przyległych do budynku.❍

Czyszczenie rynien i rur spustowych z liści i innych nieczystości.❍



Utrzymywanie w należytym porządku i czystości pomieszczeń gospodarczych, magazynach, węźle cieplnym oraz pomieszczeniu❍

socjalnym.
Odśnieżanie ciągów pieszych, usuwanie oblodzenia, sypanie piaskiem, solą.❍

Zgłaszanie na bieżąco awarii i usterek zaistniałych w budynku oraz przekazywanie ich swojemu bezpośredniemu przełożonemu.❍

Dbanie o należyty stan powierzonych narzędzi i urządzeń.❍

 

Wymagane dokumenty: 1.

życiorys (CV) i list motywacyjny podpisane odręcznie,●

kopie dokumentów poświadczających wykształcenie,●

kopie świadectw pracy, zaświadczeń o zatrudnieniu,●

oświadczenie kandydata o niekaralności za umyślne przestępstwo ścigane z oskarżenia publicznego lub za umyślne przestępstwo●

skarbowe oraz oświadczenie o zdolności do czynności prawnych oraz korzystaniu z pełni praw publicznych - podpisane odręcznie,
(druk do pobrania przy ofercie pracy),
kopie innych dokumentów o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach, uprawnieniach.●

 

Wymagane dokumenty należy przesyłać pocztą na adres:

Miejski Ośrodek Sportu i Rekreacji w Elblągu, ul. Karowa 1, 82-300 Elbląg lub składać osobiście w siedzibie Miejskiego Ośrodka
Sportu i Rekreacji w Elblągu, ul. Karowa 1 - w sekretariacie, pok. nr 9 w terminie od           13 kwietnia  2017r. do  25 kwietnia
2017r. w zamkniętych kopertach  z następującą adnotacją: „Oferta pracy na stanowisko : konserwator maszyn i urządzeń
technicznych oraz sportowych, w terminie do dnia 25 kwietnia  2017r. – II nabór”     

                                                                                                               

Dokumenty, które wpłyną do MOSiR po wyżej określonym terminie nie będą rozpatrywane.

Informacja o wyniku naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) Miejskiego Ośrodka Sportu i Rekreacji    w
Elblągu oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie MOSiR przy ul. Karowej 1.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegółowe CV (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej), powinny być
opatrzone klauzulą: Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegółowe CV         (z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery
zawodowej), powinny być opatrzone klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy
dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r.   o ochronie danych osobowych
(tekst jedn. Dz. U. 2016, poz.922) oraz ustawą z dn. 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (tekst jedn. Dz. U. 2016, poz.
902.)”.
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