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Prezydent Miasta Elblaga oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miejskim w Elblagu
ul. Lacznosci 1

Podinspektor / Inspektor ds realizacji zadan w zakresie inzynierii ruchu i bezpieczenstwa ruchu drogowego w Wydziale Zarzad Drog

Prezydent Miasta Elblaga

ogtasza nabodr

na wolne stanowisko urzednicze

w Urzedzie Miejskim w Elblagu ul. tacznosci 1

1. Okreslenie stanowiska urzedniczego
Podinspektor / Inspektor ds realizacji zadan w zakresie inzynierii ruchu i bezpieczenstwa ruchu drogowego w Wydziale Zarzad Drég

2. Wymagania niezbedne:

- wyksztatcenie wyzsze techniczne - budownictwo o specjalnosci
obejmujacej budowe drég lub Srednie techniczne - budownictwo drogowe,

- co najmniej 3 lata pracy w zawodzie dla 0séb z wyksztatceniem $rednim,

- prawo jazdy kategorii B, umiejetnos¢ obstugi komputera,

- znajomos¢ prawa budowlanego i administracyjnego,

- niekaralnos¢ za przestepstwo umysine, nieposzlakowana opinia,

- aktywnos¢, doktadnos¢, umiejetnos¢ nawigzywania kontaktéw,
odpowiedzialnos¢.

- dobry stan zdrowia.

3. Wymagania dodatkowe:

- kursy z zakresu budownictwa, zarzadzania drogami, ekonomii budzetu,
kursy i szkolenia w zawodzie w zakresie zagadnien organizacji ruchu
drogowego,

- uprawnienia budowlane z zakresu budownictwa drogowego,

- praca na stanowiskach zwigzanych z organizacja ruchu drogowego i
budowg drdg, kierowaniem robotami budowlanymi drogowymi,

- znajomos¢ jezyka angielskiego,

- dyspozycyjno$¢, szybka orientacja, spostrzegawczos¢, doktadnos¢

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

- analiza biezacych rozwigzah wprowadzanych w uktadzie komunikacyjnym
miasta pod katem bezpieczehstwa ruchu drogowego,

- opracowywanie planéw rzeczowych i finansowych z zakresu
bezpieczenstwa ruchu drogowego, prowadzenie budzetu, rozliczen,
sprawozdan z zakresu bezpieczenstwa ruchu drogowego,

- realizacja zadah w zakresie inzynierii ruchu m.in. wprowadzenie
tymczasowych ograniczen lub zakazéw ruchu, oznakowywanie drég celem
ich ochrony oraz oznakowywanie uszkodzen drdg,

- petnienie funkcji inspektora dla prowadzonych spraw,

- zlecanie wykonywania okresowych pomiaréw ruchu drogowego oraz
zadan technicznych polegajacych na umieszczaniu i utrzymaniu znakéw
drogowych, urzadzen sygnalizacji Swietlnej, urzadzen sygnalizacji
dzwiekowej oraz urzadzen bezpieczenstwa ruchu,

- wspbtpraca w ramach programu ,Bezpieczny Elblag” w zakresie
bezpieczenstwa ruchu drogowego,

- prowadzenie dziatah w zakresie ochrony drég przed niekorzystnym
oddziatywaniem,

- przygotowywanie przetargdw na roboty i ustugi zgodnie z zadaniami
realizowanymi na stanowisku pracy.

5. Wymagane dokumenty:

- zyciorys (CV) i list motywacyjny,

- oSwiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestepstwo umysine,

- dokument poswiadczajacy wymagane wyksztatcenie wyzsze / kserokopia
dyplomu ukonczenia studidéw, zaswiadczenie o odbytych studiach / albo
Swiadectwo ukonczenia szkoty Sredniej o kierunku wskazanym w pkt 2,

- kopie $wiadectw pracy lub zaswiadczen potwierdzajgcych wymagany staz
pracy,

- inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach, uprawnieniach i
umiejetnosciach, opinie, referencje.

Wymagane dokumenty nalezy przesyta¢ poczta na adres:

Urzad Miejski w Elblagu, ul. tacznosci 1, 82-300 Elblag

lub sktadac osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego w Elblagu ul. £acznosci 1 - w holu gtéwnym w Punkcie Informacyjnym w terminie od 02.03. 2007r. do 19.03.2007r. w
zamknietych kopertach z nastepujaca adnotacja:

»Nabodr na stanowisko urzednicze Podinspektor / Inspektor ds realizacji zadan w zakresie inzynierii ruchu i bezpieczefistwa ruchu drogowego w Wydziale
Zarzad Drég w terminie do dnia 19 marca 2007r.”

Dokumenty, ktére wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej (BIP) na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Elblagu /www.umelblag.pl/ oraz na
tablicy informacyjnej w siedzibie urzedu przy ul. tacznosci 1.

Wymagane dokumenty : list motywacyjny, szczegét CV (z uwzglednieni doktadnego przebiegu kariery d j), powinny by¢ opatrzone klauzula: ,,Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o
ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926) oraz ustawa z dn. 22.03.1999 o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2001 r Nr 142, poz. 1593 z

pézniejszymi zmianami)”.
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