UCHWAŁA Nr XXIV/548/2009

Rady Miejskiej w Elblągu

z dnia 19 listopada 2009 r.

zmieniająca uchwałę w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Elbląga.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591; z 2002 r. Nr 23 poz. 220; Nr 62 poz. 558; Nr 113 poz. 984, Nr 153 poz. 1271, Nr 214 poz. 1806; z 2003 r. Nr 80 poz. 717, Nr 162 poz. 1568; z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116 poz. 1203; z 2005 r. Nr 172 poz. 1441, Nr 175 poz. 1457; z 2006 r. Nr 17 poz. 128, Nr 181 poz. 1337; z 2007 r. Nr 48, poz. 327; Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218; z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223 poz. 1458; z 2009 r. Nr 52 poz. 420), w związku z rozporządzeniem Rady Ministrów z dnia 18 marca 2009r. w sprawie wynagradzania pracowników samorządowych (Dz. U. Nr 50, poz. 398), Rada Miejska w Elblągu 
uchwala, co następuje:
SYMBOL 167 \f "Times New Roman CE" 1.
W § 1 uchwały Nr III/19/2006 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 14 grudnia 2006r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Elbląga zmienionej uchwałą Nr XV/325/2008 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 26 czerwca 2008r. w sprawie ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Elbląga pkt 1 i 2 otrzymują brzmienie: 

„1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 6200 zł (słownie: sześć tysięcy dwieście złotych)

2) dodatek funkcyjny w kwocie 2090 zł słownie: dwa tysiące dziewięćdziesiąt złotych)”.
SYMBOL 167 \f "Times New Roman CE" 2.

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z mocą obowiązującą od 01 kwietnia 2009 r.
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