Zalacznik
do uchwaty Nr VI1/151/2011
z dnia 30 czerwca 2011 r.

STATUT
Elblaskiego Szpitala Specjalistycznego z Przychodni
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Elblagu



ROZDZIAL |
Postanowienia ogolne

§1
Elblaski Szpital Specjalistyczny z Przychoglidamodzielny Publiczny Zaktad Opieki

Zdrowotnej w Elbhgu zwany dalej ,Szpitalem” dziata na podstawie:

PwpE

1) Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatadoioleczniczej (Dz. U. Nr 112 poz. 654)
oraz przepiséw wykonawczych do tej ustawy;

2) Uchwaly Nr V/98/2011 Rady Miejskiej w Elglu z dnia 26 kwietnia 2011 r.
w sprawie utworzenia samodzielnego publicznego arhkiopieki zdrowotnej pod
nazwy Elblaski Szpital Specjalistyczny z Przychogll8amodzielny Publiczny Zaktad
Opieki Zdrowotnej w Eligu;

3) Ustawy z dnia 29 wrzaia 1994 r. o rachunkowoi (t. j. Dz. U. z 2009 Nr 152
p0z.1223 z pin. zm.);

4) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach pablych (Dz. U. Nr 157 p0z.1240 z
pdézn. zm.);

5) Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. kodeks pracyj.(Dz. U. z 1998 Nr 21 poz. 94
z p&n. zm.);

6) innych przepisow dotyezych publicznych zaktadéw opieki zdrowotnej;

7) niniejszego Statutu.

§2
Szpital posiada osobowodprawrs.
Siedzily Szpitala jest miasto Ekg.
Obszarem dziatania Szpitala jest terytorium Rzeogpplitej Polskiej.
Szpital uywa pieczci podtuznej o tréci: ,Elblaski Szpital Specjalistyczny z Przychogini
Samodzielny Publiczny Zaktad Opieki Zdrowotnej"dresem.

§3
Nadzér nad dziatalrgia Szpitala sprawuje Prezydent Miasta Bfpbraz uprawnione

do tego podmioty.

ROZDZIAL 1
Cele i zadania

§4
Celem Szpitala jest udzielaniriadczé zdrowotnych, promocja zdrowia oraz realizacja
zada zleconych przez Prezydenta Miasta Eipl
Szpital udzielawiadczé zdrowotnych na zasadach oftoaych w ustawie o dziatalsoi
leczniczej, w przepisach agimych lub umowach cywilnoprawnych.
Szpital jest uprawniony do udzielaniwiadczeé zdrowotnych osobom nieuprawnionym
Z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego.

§5

Szpital mae uczestniczy w przygotowywaniu 0osob do wykonywania zawodu it&kznia
0s6b na zasadach okienych w odebnych przepisach, a w szczegd@iciqpoprzez:

1) prowadzenie:



a) stazy podyplomowych absolwentow uniwersytetow ( akadgmiedycznych,
b) praktyk studenckich dla studentoéw uniwersytetowgdemii ) medycznych,
c) praktyk i przyuczania zawodowego dla stuchaczy ksaiedycznych,
d) szkoler z zakresu pomocy medycznej i ratownictwa medycaneg
e) kursow w zakresie doskonalenia zawodowego persanetlycznego,
f) szkolen i praktyk zawodowych w zawodach nie medycznych, pualstawie
zawartych umow.
2) organizowanie sympozjéw nhaukowych, konferencji temenych i innych form
ksztatcenia.

§6
. Podstawowe kierunki dziatania Szpitala obepnugdzielanie swiadczeéx zdrowotnych
stuzacych zachowaniu, ratowaniu, profilaktyce, przywrdoai poprawie zdrowia oraz
inne dziatania medyczne:
1) udzielanieswiadczé zdrowotnych, a w szczegolku:
a) badania i porady lekarskie,
b) leczenie,
c) badania i terapia psychiatryczna i psychologiczna,
d) rehabilitacja lecznicza,
e) opieka nad kobiat ciczarm i jej ptodem, porodem, potogiem oraz nad
noworodkiem,
f) badania diagnostyczne w tym analityka medyczna,
g) pielegnacja chorych,
h) orzekanie i opiniowanie o stanie zdrowia,
i) zaopatrywanie wrodki i materiaty medyczne,
]) wykonywanie szczepfeochronnych.
2) organizowanie i prowadzenie dzialafoo w zakresie Kksztatcenia, szkolenia
I doskonalenia zawodowego.
. Zadania zlecone Szpitalowi obejmuwy szczegdlngci:
1) udzielanie swiadczér stacjonarnych chorym, ktérych stan zdrowia wymaga
przebywania w szpitalu ( opieka stacjonarna );
2) wykonywanie badadiagnostycznych, w tym analiz w celu rozpoznateas zdrowia
i ustalenia dalszego pepbwania leczniczego, wykonywanych na podstawie
skierowania lekarza albo osoby posiadaj wymagane kwalifikacje na podstawie
odrebnych przepisow;
3) promocja zdrowia i edukacja zdrowotna;
4) udzielanieswiadczé z zakresu pomocy domaej w razie wypadku, urazu, porodu,
nagtego zachorowania lub pogorszenia stanu zdrp@waodupcego zagreeniezycia;
5) udzielanieswiadczé z zakresu ambulatoryjnej opieki specjalistycznej;
6) udzielanieswiadczeé z zakresu opieki nad pracownikami zaktadéw pragytym
przeprowadzanie bafla zakresu medycyny pracy;
7) udzielanie swiadczéh w zakresie rehabilitacji leczniczej, sheych przywracaniu
I poprawie zdrowia,
8) wykonywanie bada specjalistycznych, zgodnie z potrzebami orzecwact
wojskowo- lekarskiego lub innych instytucji uprawnych;
9) petnienie funkcji konsultacyjnych dla innych zakéadopieki zdrowotnej;
10)przygotowanie szpitala do realizacji zada okresie késk zywiotowych i katastrof, w
zakresie zabezpieczenia medycznego;
. Szpital mae prowadzi wydzielory dziataln@d¢ gospodarcg, inng niz okreslona w ust. 1 i
2. Prowadzenie tej dziatalé@m nie ma@e ograniczé dostpnaici i poziomu swiadczeé



zdrowotnych udzielanych osobom uprawnionym na @odst obowizujacych
przepisow.

ROZDZIAL IlI
Struktura organizacyjna Szpitala

8§87
. W skiad Szpitala wchodmastpujace jednostki organizacyjne:
1) dyrekcja;
2) izba przyge;
3) oddziaty szpitalne, w tym :
a) choréb wewntrznych,
b) neurologiczny,
c) anestezjologii i intensywnej terapii,
d) rehabilitacji kardiologicznej,
e) ginekologiczno- potgniczy z pododdziatem noworodkow,
f) chirurgiczny ogdliny,
g) chirurgii reki,
h) okulistyczny,
i) otolaryngologiczny,
j) psychiatryczny,
k) detoksykaciji.
4) blok operacyjny;
5) centralna sterylizatornia;
6) pracownie diagnostyczne, w tym :
a) zaktad diagnostyki laboratoryjnej:
- pracownia diagnostyki laboratoryjnej,
- pracownia diagnostyki mikrobiologicznej,
- punkt pobra materiatow do bada
- pracownia serologiczna z bankiem krwi.
b) zakiad diagnostyki obrazowe;j:
- pracownia USG,
- pracownia rentgenodiagnostyki ogoéinej,
- pracownia tomografii komputerowej,
c) pracownia diagnostyki kardiologicznej,
d) pracownia echokardiografii,
e) pracownia endoskopii.
7) zakiad rehabilitacji, w tym:
a) pracownia fizykoterapii,
b) pracownia kinezyterapii,
c) pracownia hydroterapii,
d) pracownia masal leczniczego;
8) przychodnia specjalistyczna z poradniami:
a) gastrologicza,
b) kardiologiczm,
c) dermatologicza,
d) neurologicza,
e) pulmonologiczin
f) reumatologicza,



g) ginekologiczno- potgnicza,
h) endokrynologiczno- ginekologican
i) chirurgii ogdlnej,
J) chirurgii urazowo- ortopedycznej,
k) okulistyczm,
[) otolaryngologicza,
m) audiologiczn,
n) logopedyczn,
0) zdrowia psychicznego,
p) psychologicza,
q) medycyny pracy,
r) szkoh rodzenia,
9) apteka szpitalna;
10)apteka ogolnodogbna;
11)pion gtdwnego ksigowego;
12)inne komorki organizacyjne dziad@ge pomocniczo na rzecz Statutowej dziatétno
Szpitala.
2. SzczegOtow struktue organizacyja szpitala okrfla Dyrektor w regulaminie
organizacyjnym Szpitala.

ROZDZIAL IV
Organy Szpitala
§8
Organami Szpitalaas
1) Dyrektor Szpitala;
2) Rada Spoteczna.
§9

Dziatalndcia Szpitala kieruje Dyrektor, ktéry reprezentuje gozewntrz.

Dyrektor jest przetmnym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w Szpital

Dyrektor podejmuje samodzielnie decyzje dotygez organizacji i funkcjonowania

Szpitala i ponosi za nie odpowiedziadto

4. Dyrektor jest odpowiedzialny za zapewnienie udznigth $wiadczér zdrowotnych
wytacznie przez osoby o odpowiednich uprawnieniachallikacjach zawodowych oraz
wymaganiach zdrowotnych oktenych w odebnych przepisach.

5. Z Dyrektorem nawizuje st stosunek pracy na podstawie powotania, umowy ogfdtdd
umowy cywilnoprawne;.

6. Rada Spoteczna opiniuje rozmanie z Dyrektorem stosunku pracy lub umowy

cywilnoprawnej o zarglzanie Szpitalem.

WwnN e

§ 10
Rada Spoteczna dziata na podstawie wilasnego regulamdziatalngci
zatwierdzonego przez RaMiejska w Elblagu.

8§11
Do zada Rady Spotecznej natg:
1) przedstawienie Radzie Miejskiej w Edgli wnioskow i opinii w sprawach:
a) zbycia aktywow trwatych oraz zakupu lub prayip darowizny nowej aparatury i



sprztu medycznego,
b) zwiazanych z przeksztalceniem lub likwidacjozszerzeniem lub ograniczeniem
dziatalngci,
c) przyznawania Dyrektorowi Szpitala nagréd,
d) rozwigzania stosunku pracy lub umowy cywilnoprawnej zdkyorem Szpitala,
e) regulaminu organizacyjnego.
2) przedstawienie Dyrektorowi Szpitala wnioskow i opm sprawach:
a) planu finansowego, w tym planu inwestycyjnego,
b) rocznego sprawozdania z planu finansowego, w tyanyplinwestycyjnego,
c) kredytow bankowych lub dotacji,
d) podziatu zysku.
3) dokonywanie okresowych analiz skarg i wnioskow vwoog/ch przez pacjentow,
Z wylaczeniem spraw podlegaych nadzorowi medycznemu;
4) opiniowanie wniosku w sprawie czasowego zaprzestdnatalndci leczniczej;
5) wykonywanie innych zadaokreslonych w ustawie i Statucie Szpitala.

§12
Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata, przyntayzionkowie Rady, ktorej
kadencja dobiega kea, sprawuy swoje obowizki do czasu powotania nowej Rady
Spotecznej.

§13
1. Czlonek Rady Spotecznej odwotany jest w razie:
1) skazania cztonka przezdsna kag¢ pozbawienia praw publicznych;
2) zrzeczenia gicztonkostwa w Radzie Spotecznej;
3) wskazania przez Wojewedinnej osoby jako jego przedstawiciela do Rady
Spotecznej;
2. W razie odwotania cztonka z Rady Spotecznej, Radgjdda powotuje na jego miejsce
nowego cztonka.

8§14
1. Czionkowstwo w Radzie Spotecznej wygasa w razie:
1) smierci cztonka Rady Spotecznej;
2) zrzeczenia sicztonkostwa w Radzie Spotecznej;
2. W razie ustania czlonkostwa w Radzie Spotecznepmpsz 8 13 ust. 2 stosujeg¢si
odpowiednio.

§15
Od uchwaly Rady Spotecznej Dyrektorowi Szpitalayplaguje odwotanie do Rady
Miejskiej w Elblgu.

ROZDZIAL V
Zasady gospodarki finansowej

8§16
1. Gospodarka finansowa szpitala prowadzona jest ngadagh przewidzianych
dla samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdtogjo
2. Szpital prowadzi rachunkowé zgodnie z obowgzujacymi przepisami.



8§17
1. Organ zataycielski maze pozbawé Szpital sktadnikow przydzielonego lub nabytego
mienia w przypadku petzenia lub podzialu albo przeksztalcenia Szpitala,
przeprowadzanych na zasadach élkeych w ustawie.
2. W przypadku likwidacji Szpitala, jego m#gk po zaspokojeniu wierzytelfm, staje s
witasnacia Gminy Miasta Elblg, a 0 jego przeznaczeniu decyduje Rada Miejska w
Elblagu.

§18
Szpital mae uzyskiwa srodki finansowe:

1) z odptatnych ustug medycznych realizowanych na faedse umow zawieranych
z Narodowym Funduszem Zdrowia, zaktadami i gabmetapieki zdrowotnej na
terenie kraju, z firmami prowadeymi dziatalnd¢ gospodarcg instytucjami
ubezpieczeniowymi, ueglami, uczelniami i szkotami itp., jak réwrieeswiadcze
zdrowotnych udzielanych indywidualnie osobom fiaygm nieuprawnionym do
bezptatnych swiadczeéh zdrowotnych oraz innych odptatnychswiadczeé
przewidzianych odibnymi ustawami;

2) z prowadzenia dziataldoi nie medycznej — gospodarczej (np. dzagva, najem i in.);

3) z darowizn, zapiséw, spadkow, ofiakeo publicznej, take pochodzenia
zagranicznego;

4) z prowadzonej dziataldoi handlowej apteki ogélnodagine;;

5) z innych odptatnych ustug realizowanych na podsaawartych umow;

6) z otrzymanychirodkow publicznych z przeznaczeniem na:

a) realizacg zada w zakresie programow zdrowotnych i promocji zdawi tym na
zakup aparatury i spgu medycznego oraz wykonanie innych inwestycji
koniecznych do wykonania tych zaga

b) remonty,

c) inne niz okreslone w pkt. 6a inwestycje, w tym zakup aparaturysprzitu
medycznego,

d) realizacg projektéw finansowanych z udziatefrodkéw pochodzcych z budetu
Unii Europejskiej lub niepodlegajych zwrotowisrodkow z pomocy udzielanej
przez pastwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia o WoinHandlu
(EFTA), Ilub innych ni wymienione srodkow pochodzcych ze Zzrodet
zagranicznych niepodlegajych zwrotowi na zasadach okienych w odebnych
przepisach,

e) cele okrélone w odebnych przepisach oraz umowach:grynarodowych,

f) realizacg programow wieloletnich,

g) pokrycie kosztow ksztatcenia i podnoszenia kwadifik osdb wykonujcych
zawody medyczne.

§19
Zasady uzyskiwania przez Szpit&étodkow finansowych na realizacje zadav
zakresie obronriai i bezpieczéstwa pastwa okrélaja odicbne przepisy.

§20
1. Wartas¢ maptku Szpitala okrdaja:
1) fundusz zateycielski;
2) fundusz zaktadu.
2. Fundusz zalgycielski stanowi wart& wydzielonej Szpitalowi egci mienia Skarbu



wn PR

Paistwa i jednostki samogdu terytorialnego.
Fundusz zakiadu stanowi wasto maptku Szpitala po odliczeniu funduszu
zatazycielskiego.

§21

Fundusz zaktadu Szpitala zksza st 0:

1) zysk netto;

2) kwoty zwigkszenia wartéci aktywow trwatych, bdacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywow;

3) kwoty srodkéw pieng¢znych przekazane na pokrycie ujemnego wyniku finesegmo,
na zasadach oldlenych w ustawie o dziatalsoi leczniczej.

Fundusz zaktadu zmniejsza si:

1) strat netto,

2) kwoty zmniejszenia wartoi aktywow trwatych, bdacego skutkiem ustawowego
przeszacowania tych aktywow.

§22
Szpital sam decyduje o podziale zysku po uzyskapinii Rady Spotecznej.
Szpital pokrywa we wiasnym zakresie ujemny wynilafisowy.
Jezeli ujemny wynik finansowy nie mie by pokryty w sposob okéony w ust. 2 Rada
Miejska w Elbhgu podejmuje uchwato pokryciu ujemnego wyniku finansowego za rok
obrotowy Szpitala, jeeli wynik ten, po dodaniu kosztow amortyzacji, marte¢ ujemry
— do wysokéci tej wartgci lub podejmuje uchwato zmianie formy organizacyjno —
prawnej albo o likwidacji Szpitala.
Uchwata Rady Miejskiej w Elbbu o likwidacji Szpitala, w rozumieniu ust. 3 stamo
podstaw do wykr&lenia Szpitala z Krajowego Rejestruad®wego oraz rejestru
podmiotéw wykonujcych dziatalné¢ lecznicz z dniem zakaczenia likwidacji.
Zobowigzania i nalencsci szpitala po jego likwidacji st@j sic zobownzaniami
i naleznosciami Gminy Miasto Elkig.

ROZDZIAL VI
Postanowienia kaicowe

§23
Zmiany Statutu wymagajprocedury jak przy jego nadaniu.

8§24
W sprawach nie uregulowanych w Statucie gregstosowanie odpowiednie przepisy

ustawy o dziatalnii leczniczej i aktow wykonawczych, kodeksu prakggeksu cywilnego,
a take inne powszechnie oboyzujace przepisy.

§ 25
Niniejszy Statut nadaje Rada Miejska w Ethl.



