Prezydenta Miasta Elblag
z dnia 30 boinnia2012 1.

W sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora
Muzeum Areheologiczno-Historycznego w Elblagu i powolania komis i
konkursowej

Na podstawie art. 16 ust, I, 21 4 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001 Nr 13,
poz. 123 z pézn. zm.), Rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca
2004 r. w sprawie organizacji i trybu przeprowadzania konkursu na kandydata
na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. z 2004 r. Nr 154, poz.
1629), w zwiazku = Rozporzadzeniem Ministra Kultury z dnia 19
pazdziernika 2004 r. w sprawie ustalenia listy samorzadowych instytucji
kultury, w ktérych wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora nastepuje
w drodze konkursu (Dz. U, z 2004 1. N¢ 242, poz. 2422), zarzadzam:

§1.

Ogtasza sie konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Muzeum
Archeologiczno-Historycznego w Elblagu.

§ 2.

Muzeum Archeologiczno-Historyczne w Elblagu ma swojg siedzibe przy
ul. Bulwar Zygmunta Augusta 11, §2-300 Eiblag.

§ 3.

1. Ustala si¢ nastepujace kryteria wyboru kandydatéw na stanowisko Dyrektora
Muzeum Archeofogiczno-Historycznego w Elblagu:
1) wyksztalcenie wyzsze magisterskie i uzyskany tytul co najmnie;
magistra;
2) udokumentowane przygotowanie menadzerskie;




3)
4)

5)

udokumentowane minimalnie 5 letnie do$wiadczenie w pracy
w Instytucji kultury;

udokumentowany minimalnie 5 letni staz pracy na stanowisku
kierowniczym;

znajomos¢ przepisdw prawa w zakresie kierowania samorzadowymi
instytucjami kultury.

2. Kandydat przystepujacy do konkursu sktada oferte, ktora zawiera:
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2)
3)
4)
5)
6)

7)
8)

(8]

pisemne o$wiadczenie o przystapieniu do konkursu z uzasadnieniem
kandydowania na Dyrektora Muzeum Archeologiczno-Historycznego
w Elblagu;

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie, posiadane
kwalifikacje, umiejetnoscei i staz pracy;

referencje, opinie, nagrody, wyrdznienia potwierdzajace dorobek
zawodowy;

opracowana na piSmie koncepcje funkcjonowania Muzeum
Archeologiczno-Historycznego w Elblagu;

aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajace na prace
na stanowisku kierowniczym;

Zyciorys;

kserokopig dowodu osobistego;

oSwiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich
danych osobowych zgodnie z Ustawa z dnia 29.08.1997 o ochronie
danych osobowych (Dz. U, z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.)
w celach przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Muzeum Archeologiczno-Historycznego w Elblagu.

§ 4.

Postgpowanie konkursowe rozpoczyna sie z dniem wejscia W 2Zycie
niniejszego Zarzadzenia.

Oferty wraz z dokumentami (w zamknigtych kopertach z dopiskiem
»Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora  Muzeum
Archeologiczno-Historycznego w  Elblagu”, z podaniem adresu do
korespondencji i numeru telefonu) nalezy sktadaé w Departamencie
Kultury Urzedu Miejskiego w Elblagu, ul, Czerwonego Krzyza 2, 82-300
Elblag, w terminie do 23 maja 2012 r.

Rozpatrzenie ofert nastapi do 31 maja 2012 1.

Niezbedne materialty informacyjne o warunkach organizacyjno-
finansowych  dzialalnosci Muzeum Archeologiczno-Historycznego
w Elblagu udostepnione beda w Muzeum Archeologiczno-Historycznym
w Elblagu, przy ul. Bulwar Zygmunta Augusta 11.




§ 5.

Powohije si¢ komisje konkursowa w nastepujacym sktadzie:

1) Grazyna Kluge — Wiceprezydent Miasta Elblag — Przewodniczaca
Komisji;

2) Rozalia Grynis — Zastgpca Skarbnika Miasta Elblag;

3) Leszek Sarnowski — Dyrektor Departamentu Kultury Urzedu Miejskiego
w Elblagu;

4) przedstawiciel Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego;

5) przedstawiciel Ministerstwa Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego;

6) przedstawiciel zalogi Muzeum Archeologiczno-Historycznego w Elblagu;

7) przedstawiciel zatlogi Muzeum Archeologiczno-Historycznego w Elblagu;

8) przedstawiciel stowarzyszen zawodowych; '

9) przedstawiciel stowarzyszen zawodowych.

§ 6.

1. Do zadan komisji konkursowe] nalezy:

1) okreslenie kryteriow oceny przydatnosci kandydata;

2) przeprowadzenie postgpowania konkursowego;

3) sporzadzanie protokoidéw z posiedzen komisji;

4) przekazywanie wynikow konkursu wraz 2z jego dokumentacja

Prezydentowi Miasta Elblag.

2. Dokument okre$lajacy kryteria oceny przydatnosci kandydata do pelnienia
funkcji dyrektora zatacza si¢ do protokotu.
3. Komisja podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia glosdéw, w glosowaniu
jawnym.
4. Komisja prowadzi konkurs, jezeli w posiedzeniu bierze udziat co najmniej 2/3
cztonkow komisji.
5. Protokot z posiedzenia komisji, zawierajacy informacje o przebiegu obrad
1 podjetych ustaleniach, podpisuja cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.
Protokot jest jawny.,
6. Po dokonaniu czynnosci, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 4, komisja konczy
dziatalno$¢.

§7.

Konkurs odbywa si¢ trzyetapowo:
1) W pierwszym etapie czltonkowie komisji zapoznajg sie z dokumentami
zlozonymi przez kandydatow, stwierdzaja czy speiniaja oni wymogi
formalne 1 podejmuja decyzje o dopuszezeniu do dalszej czeSci konkursu;




2) W drugim etapie ocenia sig kandydata na podstawie prezentacji ustnej
jego wiasnej koncepcji prowadzenia instytucji oraz odpowiedzi na pytania
zadawane przez czlonkoéw komisji;

3) W trzecim etapie komisja w glosowaniu jawnym wylania kandydata
na stanowisko dyrektora.

§ 8.

1. W razie niedopuszczenia kandydata do dalszej czgsci konkursu z powodu
niespelnienia kryteriow, (o ktdrych mowa w ogloszeniu konkursu), moze on
w terminie 3 dni zwrocié si¢ do Prezydenta Miasta Elblag
o rozstrzygniecie zasadno$ci odmowy.

2. Nastepny etap konkursu nie moze odby¢ si¢ wczesniej, niz po rozpatrzeniu
odwolania. Decyzja Prezydenta Miasta Elblag rozpatrujacego sprzeciw jest
ostateczna.

3. Jezeli w konkursie bierze udziat jeden lub dwodch kandydatéw, to konkurs

jest rozstrzygniety wowczas, gdy kandydat otrzyma wigkszos¢ glosow.
4. Jezeli w konkursie bierze udzial wiecej niz dwoch kandydatow
i w pierwszej turze glosowania zaden kandydat nie uzyskat wigkszoSci
gloséw, to do drugiej tury glosowania przechodza dwaj kandydaci, ktorzy
uzyskali najwicksza ilos¢ goséw. Konkurs jest rozstrzygniety wowcezas, gdy
jeden z kandydatéw otrzyma w II turze glosowania wigkszos¢ glosow.
Gdy do konkursu nikt si¢ nie zglosil, albo w wyniku konkursu nie
wyloniono kandydata, Prezydent Miasta Elblag powierza funkcje dyrektora
ustalonemu przez siebie kandydatowi.
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§ 9.

Obstuge komisji zapewnia Departament Kultury Urzedu Miejskiego w Elblagu.

§ 10.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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