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BLAGU
2, bud. B 14/

i kel ke Elblag, dnia 21.11.2013 .

(piecze¢ nagiéwkowa inspektora pracy)

Nrrej. 10097-5301-K076-Nk01/13

Dyrektor

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
ul. Winna 9

82-300 Elblag

G NAKAZ

Na podstawie art. 11 pkt 1, 2-3-6-6a" w zwigzku z art. 33 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia
2007 r. o Panstwowe] Inspekcji Pracy (Dz.U. z 2012r. poz. 404), po przeprowadzeniu kontroli
w dniu(ach): 19,20.11.2013 .

nakazuje:

1. Poddac¢ szkoleniu okresowemu w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Termin wykonania: 31.12.2013

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 6 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekgji Pracy (Dz. U. z 2012 r.
poz. 404 ze zmianami z 2012 r. poz. 1544),

- art. 237° § 1 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz.
94 ze zmianami oraz z 2013 r. poz. 896),

- §14ust. 1iust 2 pkt. 5i§ 15 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca
2004 r. w sprawie szkolenia w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. Nr 180,
poz. 1860 ze zmianami oraz z 2007 r. Nr 196, poz. 1420),

2. Wykona¢ wentylacje mechaniczng w pomieszczeniu ubikacji udostepnionej pracownikom
zatrudnionycm w Zespole Pomocy Spotecznej nr 1 przy ul. Myliusa 20 w Elblagu.

Termin wykonania: 31.01.2014

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2012 .
poz. 404 ze zmianami z 2012 r. poz. 1544),

- art. 233 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2013 r. poz. 896),

- § 1 ust. 3 zalgcznika nr 3 rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrze$nia
1997 r. w sprawie ogdinych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169,
poz. 1650 ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

- § 85 pkt. 7 rozporzadzenia Ministra Gospodarki Przestrzennej i Budownictwa z dnia 14 grudnia
1994 r. w sprawie warunkéw technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie
(Dz. U. 21999 r. Nr 15, poz. 140 ze zmianami oraz z 2000 r. Nr 16, poz. 214),

3. Wykonaé wentylacje mechaniczng w pomieszczeniu ubikacji udostepnionej pracownikom
zatrudnionym w Zespole Pomocy Spotecznej nr 2 w Elblagu przy ul. Odrodzenia 8.

Termin wykonania: 31.01.2014

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekgcji Pracy (Dz. U. z 2012 r.
poz. 404 ze zmianami z 2012 r. poz. 1544),



- art. 233 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94
zmianami oraz z 2013 r. poz. 896),

- § 1 ust. 3 zatgcznika nr 3 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia
1997 r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169,
poz. 1650 ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

- §85pkt. 7 rozporzadzenia Ministra Infrastruktury z dnia 12 kwietnia 2002 r. w sprawie warunkow
technicznych, jakim powinny odpowiada¢ budynki i ich usytuowanie (Dz. U. Nr 75, poz. 690 ze
zZmianami oraz z 2012 r. poz. 1289),

4. Oznakowac¢ no$nosc¢ regatow eksploatowanych w archiwum Zespotu Pomocy Spotecznej nr 2 w
Elblagu przy ul. Odrodzenia 8.

Termin wykonania: 30.11.2013

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2012 .
poz. 404 ze zmianami z 2012 r. poz. 1544),

- art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2013 r. poz. 896),

- § 68 ust. 2 pkt. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogoinych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

5. Wyposazyé¢ okno usytuowane w pomieszczeniu kierownika Zespotu Pomocy Spotecznej nr 1 w
Elblagu przy ul. Myliusa 20 w urzadzenie pozwalajace na otwieranie go w sposoéb tatwy i
bezpieczny z poziomu podiogi

Termin wykonania: 31.01.2014

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Parnstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2012 r.
poz. 404 ze zmianami z 2012 r. poz. 1544),

- art. 214 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze
Zmianami oraz z 2013 r. poz. 896),

- § 29 ust. 4 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w
sprawie ogdinych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650
ze zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

6. Zorganizowaé stanowska pracy pracownikow zatrudnionych w Zespole Pomocy Spotecznej nr 2
w pomieszczeniach pracy o wysokosci nie mniejszej niz 3 m w $wietle.

Termin wykonania: 31.12.2014

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z 2012 r.
poz. 404 ze zmianami z 2012 r. poz. 1544),

- art. 214 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 ze
zmianami oraz z 2013 r. poz. 896),

- § 20 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie
ogolnych przepiséw bezpieczeristwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003 r. Nr 169, poz. 1650 ze
Zmianami oraz z 2011 r. Nr 173, poz. 1034),

7. ZatozyC ksigzke uwag i zalecen dla spolecznego inspektora pracy.

Termin wykonania: 30.11.2013

Podstawa prawna:

- art. 11 pkt 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Parstwowej Inspekgji Pracy (Dz. U. z 2012 r.
poz. 404 ze zmianami z 2012 r. poz. 1544),

- art. 12 ust. 1 ustawy z dnia 24 czerwca 1983 r. o Spolecznej Inspekcji Pracy (Dz. U. Nr 35,
poz. 163 ze zmianami oraz z 2001 r. Nr 128, poz. 1405),
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Pouczenie:

Od decyzji podmiotowi kontrolowanemu przystuguje odwotanie do Okregowego Inspektora Pracy
Olsztynie, adres: 10-512 Olsztyn, Kopernika 29.

Odwotanie wnosi sig¢ w terminie 7 dni od daty otrzymania nakazu (art. 34 ust 5 ustawy o Paristwowej
Inspekcji Pracy), za posrednictwem inspektora pracy, ktory wydat nakaz (art. 129 § 1 Kodeksu
postepowania administracyjnego).

Whiesienie odwotania od zawartych w nakazie decyzji podlegajacych natychmiastowemu wykonaniu
nie wstrzymuje obowigzku ich wykonania (art. 130 § 3 Kodeksu postepowania administracyjnego).

O realizacji decyzji zawartych w nakazie nalezy z uptywem okreslonych w decyzjach terminéw
powiadomic inspektora pracy (art. 35 ustawy o Panstwowej Inspekcji Pracy).

Winny niewykonania nakazu inspektora pracy podlega karze grzywny.

Niewykonanie nakazu inspektora pracy spowoduje zastosowanie $rodkéw egzekucyjnych w trybie
okreslonym w ustawie z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowaniu egzekucyjnym w administracji
(Dz. U. z 2005 r. Nr 229, poz. 1954 z pézn. zm.).

STARSZY JNSPEKTOR PRACY
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) _ niepotrzebne skreslié mgr yha Nicewicz

(podpis i piecz, éépeﬂora pracy)



