
        Elbląg, dnia 9.12.2014 r. 

BRM.0002.9.2014.JCh 

 

       PANI / PAN 

       ………………………………………………. 

 Na podstawie art. 20 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym 

(t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 594, poz. 645, poz. 1318 z 2014 r. poz. 379 i poz. 1072) zwołuję IIA 

sesję Rady Miejskiej w Elblągu na dzień 11 grudnia 2014 roku (czwartek) godz. 10.00 – 

z następującym porządkiem obrad: 

1. Otwarcie sesji i stwierdzenie prawomocności obrad. 

2. Przyjęcie porządku obrad sesji.  

3. Interpelacje, wnioski i zapytania. 

4. Oświadczenia. 

5. Rozpatrzenie projektów uchwał i podjęcie uchwał Rady Miejskiej w sprawie: 

1) powołania Komisji Rewizyjnej Rady Miejskiej w Elblągu, 

 – DRUK Nr 1/IIA, 

2) powołania komisji stałych Rady Miejskiej w Elblągu, 

 – DRUK Nr 2/IIA, 

3) powołania członków komisji stałych Rady Miejskiej oraz ich przewodniczących 

i zastępców przewodniczących, 

– DRUK Nr 3/IIA, 

4) powołania komisji doraźnej do spraw opracowania programu „Karta Seniora”,  

– DRUK Nr 4/IIA, 

5) ustalenia wynagrodzenia Prezydenta Miasta Elbląg,  

– DRUK Nr 5/IIA, 

6. Sprawy bieżące. 

7. Zakończenie obrad sesji. 

Uprzejmie proszę o wzięcie udziału w obradach sesji, która odbędzie się w budynku 

Urzędu Miejskiego w Elblągu przy ul. Łączności 1, sala Nr 301 (II piętro). 

 Podstawa prawna do zwolnienia radnego z zakładu pracy na czas trwania sesji: art. 

25, ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2013 r., poz. 

594). 

          

 

         Przewodniczący 

            Rady Miejskiej w Elblągu 

 

              Jerzy Wilk  


