
R E G U L A M I N 

PRZYZNAWANIA NAGRODY PREZYDENTA ELBLĄGA 

§ 1. Ustanawia się NAGRODĘ PREZYDENTA ELBLĄGA zwaną dalej „Nagrodą”, jako wyraz 

uznania za szczególne działania podejmowane na rzecz Elbląga i jego mieszkańców.  

§ 2. 1.  Nagroda-  indywidualna lub grupowa-  przyznawana jest tym, którzy w sposób szczególny 

swoją codzienną pracą, aktywnością i zaangażowaniem służą Elblągowi i jego mieszkańcom oraz 

przyczyniają się do promowania Elbląga, pomnażając dorobek miasta i podnosząc jego autorytet. 

2. Nagroda przyznawana jest za okres mijającego roku kalendarzowego lub za całokształt 

działalności w jednej z kategorii określonych w § 4. niniejszego regulaminu. 

§ 3. Nagrodę mogą otrzymać: 

1) osoby fizyczne i zespoły osób; 

2) organizacje społeczne i pozarządowe działające na terenie Elbląga; 

3) osoby prawne i przedsiębiorstwa, które mają siedzibę w Elblągu; 

4) inne podmioty, które spełniają warunki określone w § 2. niniejszego regulaminu. 

§ 4. Nagroda może być przyznana w następujących kategoriach: 

1) Przedsiębiorczość i innowacja; 

2) Działalność oświatowa i naukowa; 

3) Ochrona zdrowia; 

4) Kultura i sztuka; 

5) Sport i turystyka; 

6) Działalność ekologiczna; 

7) Działalność społeczna; 

8) Kategoria inne. 

§ 5. Nagroda składa się z dyplomu, statuetki oraz nagrody pieniężnej. 

§ 6. Wysokość nagrody określa Prezydent, a środki zabezpiecza w uchwale budżetowej Rada 

Miejska. 

§ 7. Prezydent ma prawo przyznać Nagrodę Honorową w formie okolicznościowego dyplomu 

i statuetki. 

§ 8. Oceny i wyboru laureatów spośród zgłoszonych kandydatur dokonuje Prezydent.  

§ 9. Prezydent ma prawo nie przyznać nagrody w danej kategorii. 

§ 10. Prezydent zastrzega sobie prawo przyznania więcej niż jednej nagrody w danej kategorii.  

§ 11. Nagroda przyznawana jest raz w roku. 

§ 12. Wręczenie nagród odbywa się podczas oficjalnej uroczystości z udziałem reprezentacji 

mieszkańców Elbląga i władz miasta. 

§ 13. Prezydent może przyznać Nagrodę z własnej inicjatywy lub na wniosek:  

1) Radnych Rady Miejskiej lub komórek organizacyjnych Urzędu Miejskiego; 

2) Jednostek organizacyjnych Gminy Miasta Elbląg oraz pozostałych gminnych osób prawnych; 

3) Instytucji i zakładów pracy ; 

4) Organizacji pozarządowych; 



5) Organizacji społecznych. 

§ 14. 1.  Wnioski o przyznanie Nagrody na wzorze stanowiącym załącznik nr 1 do  niniejszego 

regulaminu należy składać w departamencie właściwym ds. kultury Urzędu Miejskiego w  Elbląg 

w terminie do 15 listopada każdego roku, w wersji papierowej oraz w wersji elektronicznej w formacie 

do edycji.  

2. W przypadku wniosków nadsyłanych pocztą o dochowaniu terminu złożenia wniosku decyduje 

data wpływu. 

3. Jeżeli ostatni dzień składania wniosków przypada na dzień uznany ustawowo za dzień wolny od 

pracy, terminem obowiązującym jest pierwszy dzień roboczy następujący po tej dacie. 

4. Wnioski niekompletne, złożone po terminie lub niezgodne z regulaminem nie będą rozpatrywane. 

§ 15. Dokumentację dotyczącą nagród prowadzi i przechowuje departament właściwy ds. kultury 

Urzędu Miejskiego w  Elblągu. 


