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KOMISJA ZDROWIA I SPRAW SPOŁECZNYCH                    

RADY MIEJSKIEJ W ELBLĄGU  
 

 
BRM.0012.53.2019.EZ 

EOD; 105568/2019/P 

 
 

Protokół z posiedzenia  
Komisji Zdrowia i Spraw Społecznych Rady Miejskiej w Elblągu, 

odbytego w dniu 25 listopada 2019 r.  
 w budynku Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Elblągu przy ulicy Winnej 9.  

 

 
 

Radni obecni na posiedzeniu Komisji – zgodnie z listą obecności. 
Zaproszeni i przybyli goście obecni na posiedzeniu Komisji – zgodnie z listą obecności. 

 

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz podziękowała Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej Beacie Kulesza za zaproszenie Komisji do Ośrodka. MOPS jest jedną z placówek, którego 
tematy są często analizowane na posiedzeniach Komisji.  

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz przywitała członów komisji oraz osoby zaproszone na 
posiedzenie komisji.  

Przewodnicząca Komisji udzieliła głosu Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej Beacie 
Kulesza.  

Dyrektor MOPS podziękowała za możliwość goszczenia członków Komisji Zdrowia i Spraw Społecznych  
w placówce. Powiedziała, że posiedzenie Komisji odbywa się w sali, w której jest klub seniora i każdy 

kto ma ochotę i czas może przyjść do klubu.   Dyrektor poinformowała, że każde piętro budynku będzie 
miało inne przeznaczenie, i tak powstanie: „strefa seniora”, „strefa dziecka i rodziny”, interdyscyplinarna, 
„strefa socjalna” oraz punkt przyjęć klienta. 

 

Porządek posiedzenia: 

1. Przyjęcie protokołu z posiedzenia komisji. 
2. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektów uchwał będących przedmiotem obrad sesji Rady Miejskiej. 

3. Organizacja prac społecznie użytecznych w mieście dla osób bezrobotnych korzystających z pomocy 

społecznej. 
4. Postępowanie w sytuacjach przemocy w rodzinie leżące w kompetencjach Miejskiego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Elblągu - informacja. 
5. Informacja o podejmowanych i planowanych działaniach z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki 

zdrowotnej realizowanych na terenie miasta. Profilaktyka zdrowotna w placówkach oświatowych. 
6. Program Asystent Osoby Niepełnosprawnej. 

7. Ocena przygotowania miejskich jednostek organizacyjnych pomocy społecznej do okresu zimowego. 

8. Zapoznanie się ze sposobem rozwiązywania problemów alkoholowych i innych uzależnień w mieście 
(profilaktyka i problemy wynikające z uzależnień. 

9. Sprawy bieżące. 
 

Ad. 1. Przyjęcie protokołu z posiedzenia komisji. 
 

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz poinformowała, że członkowie Komisji otrzymali 
protokół z posiedzenia komisji drogą elektroniczną.      

Uwag do protokołu nie zgłoszono.         
Przewodnicząca poinformowała, że protokół został przyjęty.  
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Ad. 2. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektów uchwał będących przedmiotem obrad sesji 

Rady Miejskiej. 
 

1) Projekt uchwały w sprawie nadania Statutu Szpitalowi Miejskiemu św. Jana Pawła II w Elblągu - 
DRUK NR 18/VIII - radni otrzymali drogą elektroniczną. 

 

Radna Halina Sałata powiedziała, że jest zapis w Statucie, który mówi: „kadencja Rady Społecznej trwa 
cztery lata, przy czym    członkowie Rady, której kadencja dobiega końca, sprawują swoje obowiązki do 

czasu powołania nowej Rady Społecznej”. Radna zwróciła uwagę, że obecnie radni są wybierani na 

kadencję 5 lat i stosowne byłoby dostosować zapis w Statucie także o zapis 5 - letniej kadencji. Radna 
zaproponowała złożenie autopoprawki do projektu uchwały.  

Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych Monika Kurpanik poinformowała, że zapis o 4 – 

letniej kadencyjności funkcjonuje od wielu lat i kadencja Rady Społecznej Szpitala także była 4 – letnia. 

Taka też kadencja była określona w uchwale z kwietnia br. o powołaniu Rady Społecznej Szpitala. Zapis 
także powtarza się w uchwale dotyczącej Statutu. Była w tym temacie robiona analiza i wynika z niej, 

że kadencja Rady Miejskiej nie pokrywa się z kadencją Rady Społecznej, gdyż Rada Miejska powoływana 
jest w listopadzie, a Rada Społeczna w kwietniu, różnica jest kilku miesięczna. Dyrektor zaproponowała, 

że zwróci się do Radców Prawnych o opinię, żeby wprowadzić zapis „uniwersalny:”, mówiący, że 

kadencja Rady Społecznej jest równa z kadencją Rady Miejskiej.  Następnie wprowadzić zmiany w dwóch 
uchwałach, tj. o powołaniu Rady Społecznej oraz o Statucie i wprowadzić te zmiany, np. na sesji w 
grudniu.  

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz powiedziała, że temat ten był już dyskutowany w takcie 
poprzedniej kadencji Rady Miejskiej i jest wskazanie do dokonania zmian. 

Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych Monika Kurpanik poinformowała, że na sesji 
listopadowej nie dokona się tych zmian. 

Radna Halina Sałata zaproponował, żeby zmiany zapisów dokonać na kolejnej sesji RM.  

Radna Jolanta Lisewska zaproponowała, żeby wycofać projekt uchwały, bo za miesiąc znowu RM będzie 
dokonywała zmian w uchwale.  

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz powiedziała, że Statut i inne zmiany organizacyjne są 
istotne dla Szpitala, więc wycofywać projektu uchwały nie powinno się, a zmiany dokonać można 
zawsze.  

Radna Halina Sałata poparła wypowiedź Przewodniczącej Komisji, że zmiany w Statucie są bardzo 

ważne, np. przy kontraktowaniu świadczenia usług medycznych.   Radna poprosiła, żeby pozostawić 
projekt uchwały w takiej formie jak został przygotowany i uregulować kadencyjność na kolejnej sesji.  

Radny Michał Missan zaproponował, aby podczas opiniowania projektu uchwały na sesji zwrócić uwagę 
na konieczność wprowadzenia zmian w uchwałach.  

Radni poprzez aklamację przyjęli propozycję radnego Michała Missana.  

Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych Monika Kurpanik powiedziała, że jest mało czasu, 
a zmiany wymagają akceptacji Rady Społecznej Szpitala, więc zmiany można byłoby dokonać dopiero 
na początku 2020 roku.   

Radna Halina Sałata powiedziała, że może to być w przyszłym roku, ale należy wprowadzić jasność 
zapisów.  

Innych uwag do projektu uchwały nie wniesiono.  

Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały –  
z wniesionymi uwagami.   
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2) Projekt uchwały zmieniający uchwałę w sprawie określenia zadań Gminy Miasto Elbląg 

finansowanych w 2019 roku ze środków Państwowego Funduszu Rehabilitacji Osób 
Niepełnosprawnych - DRUK NR 19/VIII - radni otrzymali drogą elektroniczną. 

Uzasadnienie do projektu uchwały przedstawiła Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych 
Monika Kurpanik.  

Radna Halina Sałata zapytała w jakiej wysokości dofinansowywane są turnusy rehabilitacyjne dla dzieci 

i dorosłych i czy potrzeby są zabezpieczone w całości.  Radna zapytała, czy tłumacz języka migowego 
jest zatrudniany przez Urząd Miejski. 

Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych Monika Kurpanik odpowiedziała, że tłumacz języka 
migowego nie jest zatrudniany przez Urząd, jest opłacany tylko na indywidualny wniosek i potrzebę 

osoby fizycznej.  Dyrektor odpowiedziała również, że turnusy rehabilitacyjne dla dzieci są zabezpieczone 
w całości, natomiast nie starczyło środków dla wszystkich osób starszych. Pod koniec roku pojawia jest 

problem, bo osoby, które złożyły wniosek nie chcą jechać z uwagi na to, że jest zima i święta. Nie ma 
chętnych, a kwota nie jest wykorzystana.  

 

Innych pytań do projektu uchwały nie wniesiono.  
Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały.   

 

3) Projekt uchwały w sprawie wyodrębnienia Środowiskowego Domu Samopomocy w Elblągu ze 

struktur Domu Pomocy Społecznej przy ul. Pułaskiego 1c w Elblągu i utworzenia odrębnej jednostki 
organizacyjnej Gminy Miasta Elbląg pod nazwą Środowiskowy Dom Samopomocy - DRUK NR 

20/VIII - radni otrzymali drogą elektroniczną. 
 

Uwag do projektu uchwały nie wniesiono.  
Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały.  

 

 
4) Projekt uchwały zmieniający statut Domu Pomocy Społecznej przy ul. Pułaskiego 1c w Elblągu - 

DRUK NR 21/VIII - radni otrzymali drogą elektroniczną 

 

Uwag do projektu uchwały nie wniesiono.  
Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały.  

 

 

5) Projekt uchwały w sprawie reorganizacji Socjalizacyjnej Całodobowej Placówki Opiekuńczo-
Wychowawczej w Elblągu oraz zapewnienia wspólnej obsługi dla placówek opiekuńczo-

wychowawczych będących jednostkami organizacyjnymi Gminy Miasto Elbląg - DRUK NR 22/VIII 

- radni otrzymali drogą elektroniczną 
 

Uzasadnienie do projektu uchwały przedstawiła Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych 
Monika Kurpanik.  

Radna Jolanta Lisewska zapytała, czy w związku ze zmianami organizacyjnymi w placówce będą 
zwolnienia pracowników. 

Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych Monika Kurpanik odpowiedziała, że zmiany będą 

robione w sposób naturalny, tj. osoba zatrudniona w Socjalizacyjnej Placówce zostanie zatrudniona na 
wakat w Placówce Opiekuńczo- Wychowawczej.  Są też osoby, którym kończy się czas umowy.   
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Sekretarz Miasta Artur Zieliński powiedział, że do zmian przygotowano się już wcześniej. W przyszłości 
dążenia Ministerstwa są takie, żeby dzieci w razie konieczności były umieszczane w pieczy zastępczej.  

Innych pytań do projektu uchwały nie wniesiono.  
Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały.  

 
 

6) Projekt uchwały zmieniający Statut Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Nr 1 w Elblągu -DRUK 
NR 23/VIII - radni otrzymali drogą elektroniczną 

Pytań do projektu uchwały nie wniesiono.  
Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały.  

  
 

7) Projekt uchwały zmieniający Statut Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Nr 2 w Elblągu -DRUK 
NR 24/VIII - radni otrzymali drogą elektroniczną 

Pytań do projektu uchwały nie wniesiono.  
Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały.  

 

 
8) Projekt uchwały zmieniający Statut Placówki Opiekuńczo-Wychowawczej Nr 3 w Elblągu - DRUK 

NR 25/VIII - radni otrzymali drogą elektroniczną 

 

Pytań do projektu uchwały nie wniesiono.  
Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały.  

 

 

9) Projekt uchwały w sprawie ustalenia szczegółowych zasad ponoszenia odpłatności za pobyt 

w schroniskach dla osób bezdomnych oraz w schroniskach dla osób bezdomnych z usługami 
opiekuńczymi - DRUK NR 26/VIII - radni otrzymali drogą elektroniczną. 
 

Uzasadnienie do projektu uchwały przedstawiła Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej Beata 
Kulesza.  

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz zapytała, czy jest znana ilość osób, w stosunku do 
których może być odstąpienie od żądania zwrotu wydatków z tytułu opłat.   

Dyrektor Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej Beata Kulesza powiedziała, że obecnie jest 59 osób 
bezdomnych z usługami opiekuńczymi. Średnio taka osoba będzie musiała zapłacić miesięcznie około 

193 zł. Dyrektor dodała, że do tej pory osoby te nie ponosiły żadnych kosztów, a umorzenia opłat będą 
dokonywane w przyszłości, więc ilość nie jest znana.  

 

Innych pytań do projektu uchwały nie wniesiono.  
Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały.  

 
10) Projekt uchwały w sprawie uchwalenia rocznego programu współpracy pomiędzy Gminą Miasto 

Elbląg a organizacjami pozarządowymi prowadzącymi działalność pożytku publicznego w roku 2020 

- DRUK NR 28/VIII - radni otrzymali drogą elektroniczną 
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Uzasadnienie do projektu uchwały przedstawił Pełnomocnik Prezydenta ds. organizacji pozarządowych 

Maciej Pietrzak.  
 

Radna Halina Sałata zapytała czy kwota przeznaczona na realizację zadań ma odzwierciedlenie  
w projekcie budżetu Miasta na rok 2020 i czy jest większa niż w bieżącym roku, czy na takim samym 

poziomie.  

 
Pełnomocnik Prezydenta ds. organizacji pozarządowych Maciej Pietrzak powiedział, że środki są 

zabezpieczone w projekcie budżetu Miasta na rok 2020. Pełnomocnik poinformował, że rok 2019 
zamknie się kwotą ponad 9 milionów złotych, a na rok 2020 przeznaczona jest kwota 10 milinów 500 

tysięcy złotych, czyli jest wzrost. 
 

Innych pytań do projektu uchwały nie wniesiono.  
Komisja jednogłośnie pozytywnie 7 głosami „za” zaopiniowała projekt uchwały.  

 
 

Ad. 3. Organizacja prac społecznie użytecznych w mieście dla osób bezrobotnych 

korzystających z pomocy społecznej - radni otrzymali drogą elektroniczną. 
 

Organizacja prac społecznie użytecznych w mieście dla osób bezrobotnych korzystających z pomocy 
społecznej omówiła Dyrektor MOPS Beata Kulesza. Poinformowała, że zadanie Miejski Ośrodek Pomocy 

Społecznej realizuje wspólnie z Powiatowym Urzędem Pracy w Elblągu. Początkowo do tych prac 

wytypowano 81 osób. Przeszły one bardzo długą rekrutację, miały to być osoby, które zadeklarowały 
swoją gotowość do usamodzielnienia, ale już na samym początku 11 osób zrezygnowało. Następnie 

spośród 70 osób, które prace podjęły, 25 osób przerwało ją z różnych powodów - śmierci bliskiego, 
ciąży, pogorszenia stanu zdrowia, czy też wręcz bez powodu. W 2019 roku, prace społecznie użyteczne 

w Elblągu, odbywały się w 14 placówkach.  Podobnie jak w zeszłym, tak i w tym roku, to narzędzie 
bardzo trudno było wdrożyć. Za tę usługę są małe płace. Stawka za godzinę, w ciągu roku zmieniała się 

z 8,30 zł, teraz wynosi 8,50 zł za godzinę. Osoby objęte tą formą muszą w miesiącu wypracować 40 

godzin. Rodzaj aktywizacji zawodowej jest nieadekwatny do obecnych czasów i forma powinna być 
zlikwidowana.  

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz powiedziała, praca tych osób jest cenna, ale średnie 
wynagrodzenie miesięczne w kwocie 34 złotych jest za małe.  

Radna Jolanta Lisewska zapytała co oznacza zapis „osoby uprawnione”.  

 

Dyrektor MOPS Beata Kulesza powiedziała, że zapis mówi o tym, że „osoby wyraziły chęć, czyli są 
uprawnione”.  

 
Innych pytań nie było.  

Komisja zapoznała się i przyjęła do wiadomości informację na temat: „Organizacja prac 
społecznie użytecznych w mieście dla osób bezrobotnych korzystających z pomocy 

społecznej”.  

Informacja stanowi załączniki do protokołu 

 
 

Ad. 4. Postępowanie w sytuacjach przemocy w rodzinie leżące w kompetencjach Miejskiego 
Ośrodka Pomocy Społecznej w Elblągu – informacja - radni otrzymali drogą elektroniczną 

 

Dyrektor MOPS Beata Kulesza poinformowała, że szczegółowa procedura postępowania w sytuacji 
przemocy w rodzinie została przedstawiona w materiale przesłanym radnym.  

Następnie przedstawiła w formie elektronicznej przypadki z jakimi spotykają się pracownicy socjalni i 
asystenci rodziny w rzeczywistości; takimi jak pobicia, znęcanie się psychiczne, głodzenie, odwodnienie 

czy brak należytej opieki.  
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Radna Jolanta Lisewska poprosiła o wyjaśnienie oznaczeń Niebieskich Kart A, B, C, D. 

 
Dyrektor MOPS Beata Kulesza poinformowała, że oznakowanie wynika z procedury. Jeżeli ktoś 

doświadcza przemocy to sporządzana jest Niebieska Karta A, Karta B – to karta dla osoby dotkniętej 
przemocą  

z danymi teleadresowymi instytucji udzielających pomocy, Karta C – to karta, którą wypełnia się ze 

sprawcą przemocy, Kartę D – wypełnia się w przypadku dochodzenia do kolejnych aktów przemocy.  
  

Innych pytań nie było.  
Komisja zapoznała się i przyjęła do wiadomości informację na temat: „Postępowanie w 

sytuacjach przemocy w rodzinie leżące w kompetencjach Miejskiego Ośrodka Pomocy 
Społecznej w Elblągu”.   

Informacja stanowi załączniki do protokołu 

 
 

Ad. 5. Informacja o podejmowanych i planowanych działaniach z zakresu promocji zdrowia 
i profilaktyki zdrowotnej realizowanych na terenie miasta. Profilaktyka zdrowotna w 

placówkach oświatowych - radni otrzymali drogą elektroniczną. 

 
Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz powiedziała, że ma wiedzę, że szkoły bardzo szeroko 

zajmują się profilaktyką zdrowotną i wiele zadań wykonują.  
 

Radna Jolanta Lisewska poprosiła o informację, jak został zrealizowany program Europejski Dzień 
Wiedzy o Antybiotykach. 

 

Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych Monika Kurpanik poinformowała, że program jest 
w trakcie realizacji.  Ulotki i plakaty są w dystrybucji do szpitali i przychodni. Informacja jest też na 

stronie internetowej UM w zakładce „zdrowie”.  
 

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz powiedziała, że głównym przekazem akcji jest 

posiadanie świadomości na temat leczenia antybiotykami.  Akacja jest kierowana do pacjentów i do 
lekarzy.  

 
Radna Jolanta Lisewska zapytała, ile osób skorzystało z badań w Urzędzie Miejskim prowadzonych 

podczas akcji w ramach Światowego Dnia Cukrzycy.  

 
Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych Monika Kurpanik powiedziała, że 250 osób 

przebadanych zostało na poziom cukru i 80 osób skorzystało z punktu NFZ. 
 

Radna Jolanta Lisewska zapytała, czy akcja Ogólnopolski Program Badań USG „Nie nowotworom  
u dzieci” była nagłaśniana.  

 

Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych Monika Kurpanik powiedziała, że tak, a zgłoszenia 
na badania były przyjmowane telefonicznie.  

 
Radna Halina Sałata poprosiła o udzielenie informacji na temat podpisanego porozumienia na 

świadczenie usług stomatologicznych z Niepublicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej „Twoje Zdrowie El”.  

 
Dyrektor Departamentu Edukacji Małgorzata Sowicka poinformowała, że zgodnie z ustawą organ 

prowadzący miał obowiązek podpisania porozumienia w zakresie świadczenia opieki stomatologicznej. 
Miasto podpisało porozumienie z Niepublicznym Zakładem Opieki Zdrowotnej „Twoje Zdrowie El” na 

mocy, którego podmiot został zobowiązany do zapewnienia profilaktyki i leczenia. Warunkiem realizacji 
porozumienia jest kontrakt, który podmiot podpisze z NFZ. Na obecną chwilę szkoły, które znajduję się 

w pobliżu NZOZ mogą już korzystać z gabinetu. W ramach porozumienia ma powstać 5 gabinetów we 

wskazanych szkołach podstawowych, następnie powstaną kolejne. Do utworzenia gabinetów 
zobowiązany jest podmiot leczniczy, a Miasto ma zapewnić pomieszczenia.  Dyrektorzy szkół zostali 

zobowiązani do udzielenia informacji rodzicom o dostępności opieki stomatologicznej.  W trakcie 
ustalania jest też harmonogram badań medycznych.  
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Radna Jolanta Lisewska zapytała, czy nadal realizowany jest przez wszystkie szkoły program „Mleko w 
szkole i warzywa”.  

 
Dyrektor Departamentu Edukacji Małgorzata Sowicka odpowiedziała, że wszystkie szkoły kontynuację 

ten program. 

  
Innych pytań nie było.  

Komisja zapoznała się i przyjęła do wiadomości informację na temat podejmowanych i 
planowanych działaniach z zakresu promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej 

realizowanych na terenie miasta. Profilaktyka zdrowotna w placówkach oświatowych 
Informacja stanowi załączniki do protokołu. 

 

 
Ad. 6. Program Asystent Osoby Niepełnosprawnej. 

Informację na temat programu o nazwie „Asystent – pomocna dłoń” przedstawił pan Jan Komorowski  

z Elbląskiej Rady Konsultacyjnej Osób Niepełnosprawnych. Projekt współfinansowany jest  

z Państwowego Funduszu Osób Niepełnosprawnych i realizowany jest przez ERKON przez cały 2019 rok.  
Odbiorcami usług asystenta są osoby pełnoletnie, posiadające aktualne orzeczenie o stopniu 

niepełnosprawności umiarkowanym lub znacznym. Zakres usług asystenckich obejmuje wspieranie 
aktywności życiowej osób niepełnosprawnych, w tym między innymi: bezpieczne dotarcie do lekarza, 

urzędu, sklepu, wyjście na spacer, na wystawę, do krewnych, miłe spędzenie czasu w domu, przy 

lekturze, na rozmowie itp. Każda osoba korzystająca z usług asystenta, objęta jest nieodpłatnym 
wsparciem psychologa. W 2019 roku według projektu liczba beneficjentów wynosi 40 osób, a czas 

przeciętny sesji z asystentem do 27 godzin w roku. Liczba osób zgłaszających potrzebę objęcia usługą 
asystenta przekracza możliwości ERKON i wielu beneficjentów objętych programem, zgłasza potrzebę 
objęcia ich większą liczbą sesji.  

Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz powiedziała, że może przy kolejnych edycjach projektu 

będzie można zasugerować zwiększenie ilości spotkań z asystentem i psychologiem.  
 

Radna Halina Sałata zapytała, w jaki sposób wybierani są beneficjenci programu.  

 
Jan Komorowski z Elbląskiej Rady Konsultacyjnej Osób Niepełnosprawnych poinformował, że program 

jest już kolejną edycją i po wcześniejszych edycjach zgłaszały się osoby w celu zapisania się na kolejne 
edycje.  Rozwieszano również informacje w formie plakatów w placówkach medycznych.  

 
Radna Halina Sałata zapytała czy ERKON posiada wiedzę o ilości osób niepełnosprawnych, którzy 

chcieliby jeszcze skorzystać z programu.  

 
Jan Komorowski z Elbląskiej Rady Konsultacyjnej Osób Niepełnosprawnych powiedział, że nie 

prowadzono w tym temacie żadnych badań.   
 

Radna Halina Sałata, czy w tym temacie wypowiada się PEFRON. 

 
Jan Komorowski z Elbląskiej Rady Konsultacyjnej Osób Niepełnosprawnych powiedział, że program jest 

konkursem ogólnopolskim i ERKON nie jest informowany o statystykach zgłoszonych wniosków i o ilości 
pozytywnie rozpatrzonych. ERKON nie ma też informacji jakimi środkami finansowymi dysponuje 

PEFRON.  ERKON złożył wniosek do konkursu i obecnie oczekuje na jego rozstrzygniecie.  
 

Radna Halina Sałata życzyła ERKON wygrania konkursu.  

 
Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz powiedziała, że działania ERKON są cenną inicjatywą.   

 
Innych pytań nie było.  
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Komisja zapoznała się i przyjęła do wiadomości informację na temat programu asystent 

osoby niepełnosprawnej o nazwie „Asystent – pomocna dłoń”.    
Informacja stanowi załączniki do protokołu. 

 
 

Ad. 7. Ocena przygotowania miejskich jednostek organizacyjnych pomocy społecznej do 

okresu zimowego - radni otrzymali drogą elektroniczną. 
 

Pytań i uwag nie było.  
Komisja zapoznała się i przyjęła do wiadomości informację na temat przygotowania 

miejskich jednostek organizacyjnych pomocy społecznej do okresu zimowego. 
Informacja stanowi załączniki do protokołu. 

 

 
Ad. 8. Zapoznanie się ze sposobem rozwiązywania problemów alkoholowych i innych 

uzależnień w mieście (profilaktyka i problemy wynikające z uzależnień) - radni otrzymali 
drogą elektroniczną 

 

Dyrektor Departamentu Zdrowia i Spraw Społecznych powiedziała, że został rozstrzygnięty konkurs 
Prezydenta Miasta dla organizacji pozarządowych w ramach programu przeciwdziałania narkomanii i 

dwie organizacje zgłosiły się do konkursu.  KARAN i TPD otrzymały dofinansowanie w łącznej kwocie 
30.000 zł i już rozpoczęły się   w szkołach podstawowych i ponadpodstawowych programy skierowane 

w do dzieci i młodzieży, a także do rodziców i kadry pedagogicznej.  
 

Pytań i uwag nie było.  

Komisja zapoznała się i przyjęła do wiadomości informację na temat ze sposobów 
rozwiązywania problemów alkoholowych i innych uzależnień w mieście (profilaktyka i 

problemy wynikające z uzależnień). 
Informacja stanowi załączniki do protokołu. 

 

 
Ad. 9. Sprawy bieżące. 

 
Przewodnicząca Komisji Małgorzata Adamowicz poinformowała, że kolejne posiedzenie Komisji odbędzie 

się 16 grudnia br. o godzinie 13.00.  

Komisja otrzymała  zaproszenie od   Stowarzyszenia ESWIP, dlatego też pierwsze posiedzenie Komisji 
w roku 2020 odbędzie się w Domu pod Cisem.  

 

Radna Halina Sałata w imieniu wszystkich członków Komisji Zdrowia i Spraw Społecznych złożyła na 

ręce Dyrektora MOPS Beaty Kuleszy życzenia z okazji święta pracownika socjalnego.  

  
Innych spraw nie wniesiono.  

Z uwagi na wyczerpanie się porządku posiedzenia Przewodnicząca komisji zakończyła posiedzenie.  

 

Protokół sporządziła               Przewodnicząca Komisji 

 
    Ewa Zielińska                         Małgorzata Adamowicz  
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