ZARZADZENIE NR ..90.....22025
PREZYDENTA MIASTA ELBLAG

z dnia 2%, UJJ‘.Q@D.. 2025 roku

zmieniajgce zarzgdzenie w sprawie powolania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert skladanych na
realizacje¢ zadan wskazanych w Elblgskim Programie Uslug Spolecznych na lata 2021 - 2026

Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. z 2024 r. poz. 1491, 1761, 1940) oraz § 49 ust. 1. Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miejskiego w Elblagu stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia nr 384/2024 Prezydenta Miasta Elblaga z dnia 29
lipca 2024 r. ze zm.) zarzqdza si¢ co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 486/2021 Prezydenta Miasta Elblag z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie powolania
Komisji Konkursowej do opiniowania ofert skfadanych na realizacj¢ zadan wskazanych w Elblaskim Programie
Ustug Spotfecznych na lata 2021 - 2026, zmienionym Zarzadzeniem nr 56/2023 Prezydenta Miasta Elblag z dnia
7 lutego 2023, w § 2:

I) pkt | otrzymuje brzmienie:
1) Przewodniczacy Komisji Konkursowej: Pani Elwira Tanska — Kierownik Dzialu Strategii i Innowacji
Spotecznych w Elblgskim Centrum Ustug Spolecznych™;

2) pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) Czlonek Komisji Konkursowej — Pani Agnieszka Jankowska - pracownik Elblaskiego Centrum Ustug
Spotecznych.”

§ 2. Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podpisania



Uzasadnienie

W zarzadzeniu nr 486/202] Prezydenta Miasta Elblag z dnia 25 listopada 2021 r. w sprawie powolania Komisji
Konkursowej do opiniowania ofert skladanych na realizacj¢ zadan wskazanych w Elblgskim Programie Uslug
Spotecznych na lata 2021 — 2026, zmienionym Zarzadzeniem nr 56/2023 Prezydenta Miasta Elblag
z dma 17 lutego 2023 r.

w § 2 pkt 1) Przewodniczgca Komisji Konkursowej zostalo wpisane stanowisko ,organizator ushug
spotecznych™. W zwigzku ze zmiang Regulaminu Organizacyjnego Elblaskiego Centrum Uslug Spotecznych
od dnia 10.02.2025 r. nastgpila zmiana stanowiska na Kierownik Dzialu Strategii i Innowacji Spolecznych

w § 2 pkt 4) wpisany jest imiennie jako cztonek Komisji Konkursowej pracownik Elblaskiego Centrum Ustug
Spolecznych zatrudniony na stanowisku specjalisty. Z uwagi na dlugotrwalg nieobecnos¢ pracownika oraz
w zaigzku ze zmianami struktury organizacyjnej Elblgskiego Centrum Ustug Spotecznych i podziatu zadan,
konieczne jest wprowadzenia zmiany do Zarzadzenia

Zmiana zarzadzenie nie powoduje skutkow finansowych.
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