
UCHWAŁA NR XXVI/707/2013
RADY MIEJSKIEJ W ELBLĄGU

z dnia 14 listopada 2013 r.

w sprawie Przyznawania Nagrody Prezydenta Elbląga

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 
(Dz. U. z 2013 r., poz. 594, poz.645), uchwala się, co następuje: 

§ 1. Wprowadza się Regulamin Przyznawania Nagrody Prezydenta Elbląga stanowiący załączniku 
nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Tracą moc: 

1) Uchwała Nr X/390/99 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 28 października 1999r. w sprawie Regulaminu 
Przyznawania Nagrody Prezydenta Miasta Elbląga; 

2) Uchwała Nr XI/237/2003 Rady Miejskiej w Elblągu z dnia 27 listopada 2003 r. w sprawie zmiany 
Regulaminu Przyznawania Nagrody Prezydenta Miasta Elbląga.

§ 3. Wykonanie uchwały powierza się Prezydentowi Miasta Elbląg. 

§ 4. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

Przewodniczący 
Rady Miejskiej w Elblągu

Janusz Nowak



Załącznik Nr 1 do Uchwały Nr XXVI/707/2013 

Rady Miejskiej w Elblągu 

z dnia 14 listopada 2013 r. 

Regulamin Przyznawania Nagrody Prezydenta Elbląga 

§ 1. 1. Dając wyraz uznania osobom, które w sposób szczególny swoją codzienną pracą, aktywnością 
i zaangażowaniem służą Elblągowi i jego mieszkańcom oraz przyczyniają się do promowania Elbląga, 
pomnażając dorobek miasta i podnosząc jego autorytet ustanawia się NAGRODĘ PREZYDENTA 
ELBLĄGA zwaną dalej „Nagrodą”. 

2. Nagroda przyznawana jest za szczególne osiągnięcia w mijającym roku kalendarzowym w pracy 
zawodowej, twórczej i społecznej lub za całokształt działalności w danej kategorii. 

§ 2. 1. Nagroda składa się z dyplomu, statuetki oraz nagrody pieniężnej. 

2. Wysokość nagrody określa Prezydent, a środki zabezpiecza w uchwale budżetowej Rada Miejska.

§ 3. Nagroda Honorowa w formie okolicznościowego dyplomu i statuetki może być przyznana 
instytucjom, przedsiębiorstwom i osobom, które wniosły szczególny wkład w rozwiązywaniu kluczowych 
problemów miasta. 

§ 4. Nagroda – pieniężna lub honorowa – może być przyznawana za szczególnie doniosły wkład 
w rozwój miasta w następujących kategoriach: 

1) kultura i sztuka; 

2) działalność gospodarcza; 

3) działalność oświatowa i pedagogiczna; 

4) ochrona środowiska; 

5) służba zdrowia; 

6) opieka społeczna; 

7) sport i turystyka; 

8) inne. 

§ 5. Prezydent ma prawo przyznać Nagrodę Specjalną. 

§ 6. Nagrodę przyznaje Prezydent raz w roku. 

§ 7. 1. Nagrodę mogą otrzymać indywidualnie osoby fizyczne i zespoły osób, organizacje społeczne, 
osoby prawne i przedsiębiorstwa. 

2. W skład zespołu mogą wchodzić tylko te osoby, które wniosły twórczy wkład w osiągnięcia 

zgłoszone do nagrody za mijający rok.

§ 8. Wnioski o przyznanie Nagrody stanowiące załącznik nr 1 do Regulaminu w wersji papierowej oraz 
elektronicznej należy składać w Biurze Podawczym Urzędu Miejskiego przy ul. Łączności 1 w Elblągu 
w terminie do 30 listopada każdego roku. 

§ 9. Wnioski z przyznanie nagrody mogą zgłosić: 

1) radni Rady Miejskiej; 

2) komórki merytoryczne Urzędu Miejskiego; 

3) instytucje i organizacje społeczne; 

4) jednostki organizacyjne Gminy Miasta Elbląg; 

5) organizacje polityczne; 



6) instytucje i zakłady pracy.

§ 10. Oceny i wyboru laureatów spośród zgłoszonych kandydatur dokonuje Prezydent Elbląg. 

§ 11. Prezydent ma prawo nie przyznać nagrody w danej kategorii. 

§ 12. Wręczenie nagród odbywa się podczas oficjalnej uroczystości z udziałem reprezentacji 
mieszkańców Elbląga i władz miasta.



Załącznik Nr 1 do Regulaminu Przyznawania Nagrody 

Prezydenta Elbląga 

WNIOSEK O PRZYZNANIE NAGRODY PREZYDENTA ELBLĄGA 

1. Dane kandydata do nagrody: 

Imię i nazwisko 

Miejsce zamieszkania 

Miejsce i stanowisko pracy 

2. Uzasadnienie wniosku / opis szczególnych osiągnięć w mijającym okresie w pracy zawodowej, 

twórczej, społecznej/: 

3. Wnioskodawca: 

……………………………. ……………………………. 

(pieczęć) (podpis)

Elbląg, dnia ………………………………….




