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Wystapienie pokontroine

W oamach od 17.06.2013r. do 20.06.2013r. inspektorzy Urzedu Miejskiego
Eiblagu przaproveadzili kontrolg arablemowe, ktdra) przadmionem
byl praestreeganie obowidzuajaopeh  standarddow w o Placowee  Opiekuiozo
Wychowawezej or 1 w Elblgau Wyniki kantroli zastadly  zawarte  w  protokoie
podpizanym  w o dniw 02.07.2013r., ktérego  jeden  egremplar?  pazostawiono
Jednostoe kontrolowana).

Ustalenie kontroli:

Wotrakowe kontroh problemowe) ustalonn, Ze:

LW dekumentac) bgdace) zatqeaniidam do skierowania, Kontrgisiaoy sbwierdzill brak

cformac) G prowadzene) pracy 2 orodzing, W nielicenyels  przypadkach (23

< indywiduainych teczkach dzieci, mnajdule s tylko L Kwestionanusz wywiacu
idinveskowego” £ lat wozesniciszych, t). 2 roku 2009 2010

]

S AkRtuainie wo placowee prrebywa  jedna wychowanka, ktora we wrzesniy bur.
vronezy 21 lat. Zostata ona preenisesiond do Placowkl Opiekunczo - Wyehowawesed
i 1o Flbggu 2 Socjahzacynej Catodobowe] Placowki Oplekunczo - Wychiowawioze)
¢ Elbiggu. Wyrhowanka nie skladata ponownie prosby O wyrazeme zgody nag jej
T v nowe) placdwcee, 4. w  Placdwce Opiekunczo — Wychowawcze] nr 1.

Vv maypedke 21-letnie  wychowankl sgoda taka  byla  wyrazona w S0L0r,

Diyrektora Socjalizacyjne] Catodobowe) Placowki Opiekuniczo — Wy chowinet 26
g, 2 ktGrej to podopiectna zostala przeniesiona do Placowk Opekuiic=o
yehowawcesej nr 1.

kontroluiaeyeh konicczne byto formalne rozpatrzenie punowne] prosby
Cafl W pOWYZSZE)  SRrawie, w trybie  obowiazuigoym wo poprzedoe)
L. pisemina prosba codepiecsne) | pisemndg rooda Dyrektors Centrum
acyjneg Caledabowe) PlacHwki Opiekunczo — Wy chowawcze
uta? wydhowawey Kierujacego Placowka Opickuniczo — Wychowawezg rre 1.



Placowka nie posiada wewnetrznych regulacii dotyczacych zasad pozostania
woplicowce pelnoletniego wychowanka, W okresie kontroll prezediosono  projekt
procedury dotyczgee) pozostawania wychowankow w placdwee.

30W dzienniku zajed psvchologa, w czedci potwigrdzajgce) biezacy realizacie zadan,
twierdzono brak:

« wpisw godzin pracy psychologa,

o tematyki / preblematyki rozmow 2z wychowankami { z dokenanych zapisGw
nie wynika czy byty to rozmowy o charakterze terapautycznym, czy biezace
dot. spraw roznych).

Opts, w powyzszym dokumencie, wykonanych codziennych czynnoscl  w niklym
stopniv - odzwierciedla  realizacje  zajed  terapeutycznych, w  szczeqdinosci,
trw. grupowych, Z zapisow natomiast wynika, iz bardzo duzo czasu psycholog
poswieca na wykonywanie czynnosci acministracyinych np. na porzadkowanie
aokumantacii.

Wnioski pokoentrolne:

Jalecam egrekwowac przekazanie dokumentu pn. Informacja o prowsdzone)
pracy z rodzing” od jednostki odpowiedzialnej za opracowanie i przekazanie w formie
zatagcznika do wydanego  skicrowania  daziecka  do  placdwki - opiekuiczo
wyChowawczeé).

Termin realizacji: na biezgco.

2.Zalecam  wdrozyé  procedury  dotyczace zasad pozostawania w placowce
peinoletniego wychowanka,
Termin realizacji: 31.07.2013r.

Bezwzalednie przestrzegac postanowien zawartych w powyzszym dokumencie.
Termin realizacji: na hiezaco.

i Zalecam systematycznie kontroiowad prace psychologa w zakresie realizaci
spracowanego i zatwierdzonego planu pracy. W trakcie kontroli zwracac szezegoing
dwoge na jakose i stosowane formy reaiizach zaplanowanycn zadan, jak tez na
sposob dokumentowania wykonanych czynnosci.

Termin realizacji: na biezgco.

podstavwie § 29 ust. 7 zolgcanika do Zarradzenia Nr 184:2012 Prosvdents Miasta Ciblgg
rveca 2012r. wosprawie systemu arganizaci | prowadzena dziatalnos
Mugskiego w Elblagu (ze rovianami), oczekule od Pan Dyrektor informacil ¢ spesobic wykor
uwag 1 orealizacy wnioskow pokontroinych oraz podjetych daatamach zmerzaiacych do usuniecia
tprawidiowodel woterminie 30 dol od daty olbrzymania ninleszeqo wystagpienia,
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