ZARZADZENIE NR BAL2016
PREZYDENTA MIASTA ELBLAG

2 dnia {B.LuenQ 2016 .
-

w sprawie powotania Zespotu ds. optymalizacji funkcjonowania miejskich szpitali:
Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpital Miejski
im. Jana Pawta Il w Elblagu oraz Elblgskiego Szpitala Specjalistycznego z Przychodnig
Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Elblggu

Na podstawie § 48 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblagu stanowigcego
zatacznik do Zarzadzenia Nr 62/2015 Prezydenta Miasta Elblagg z dnia 9 marca 2015 r. w sprawie
zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miejskiego w Elblggu (z pézn. zm.) zarzadza sig,
co nastepuje:

§ 1. Powotuje sie Zespot ds. optymalizacji funkcjonowania miejskich szpitali: Samodzielnego
Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpital Miejski im. Jana Pawta Il w Elblggu
oraz Elblaskiego Szpitala Specjalistycznego z Przychodnig Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej w Elblggu.

§ 2. W sktad Zespotu, o ktérym mowa w § 1 wchodza:
1. Przedstawiciele Rady Spotecznej SPSZOZ Szpitala Miejskiego im. Jana Pawta Il w Elblggu:

a) Katarzyna Dosla - przedstawiciel Wojewody;

b) Janusz Hajdukowski - przedstawiciel Rady Miejskiej w Elblggu;
¢) Wojciech Karpinski - przedstawiciel Rady Miejskiej w Elblagu;
d) Maria Kosecka - przedstawiciel Rady Miejskiej w Elblagu;
e) Jan Redzimski - przedstawiciel Rady Miejskiej w Elblggu;
f)Piotr Derlukiewicz - przedstawiciel Rady Miejskiej w Elblagu;

2. Przedstawiciele Rady Spotecznej Elblgskiego Szpitala Specjalistycznego z Przychodnig SPZOZ w
Elblagu:

a) Ryszard Swiecicki przedstawiciel Wojewody;

b) Jolanta Lisewska

przedstawiciel Rady Miejskiej w Elblagu;

c¢) Michat Missan przedstawiciel Rady Miejskiej w Elblagu;

d) Zdzistaw Olszewski przedstawiciel Rady Miejskiej w Elblagu;

3. Przedstawiciele SPSZOZ Szpitala Miejskiego im. Jana Pawta Il w Elblggu:
a) Wiestawa Lech - Dyrektor Szpitala;
b) Dariusz Paulo - Z-ca Dyrektora ds. lecznictwa;

¢) Ewa Wasowska - Z-ca Dyrektora ds. pielegniarstwa;



d) Pawet Bazela - lekarz ortopeda-traumatolog Oddziatu chirurgii urazowo-
ortopedycznej z pododdziatem chirurgii reki, traumatologii
i ortopedii dzieciecej, rehabilitacji narzagdu  ruchu
i pododdziatem chirurgii jednego dnia;

e) Andrzej Czerniewski - Koordynator Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii;
f) Andrzej Grigorjew _ lekarz internista-pulmonolog, Kierownik Izby Przyjec szpitala;

4. Przedstawiciele Elblaskiego Szpitala Specjalistycznego z Przychodnig SPZOZ w Elblagu:

a) Mirostaw Gorbaczewski - Dyrektor Szpitala;

b) Jacek Wojcik - Z-ca Dyrektora ds. lecznictwa;

c) Arletta Peplinska - Z-ca Dyrektora ds. pielegniarstwa;

d) Stawomir Gtowacki —  Ordynator Oddziatu Anestezjologii i Intensywnej Terapii;

e) Wojciech Skonieczny —  Ordynator Oddziatu Chirurgicznego Ogolnego;

f) Przemystaw Babraj - lekarz- chirurg Oddziatu Chirurgicznego Ogoélnego;

5. Przedstawiciele Zwigzkéw Zawodowych SPSZOZ Szpitala Miejskiego im. Jana Pawia Il w
Elblagu:

a) Jolanta Archramowicz -  Przewodniczagca  Ogodlnopolskiego Zwigzku  Zawodowego

Pielegniarek i Potoznych;
b) Krystyna Maciejewska — Przewodniczaca NSZZ Solidarnosc;
¢) Elzbieta Gorynska — Przewodniczaca Miedzyzaktadowego Zwigzku Zawodowego

Pracownikdow Ochrony Zdrowia;

6. Przedstawiciele Zwiazkow Zawodowych Elblgskiego Szpitala Specjalistycznego z Przychodnig
SPZOZ w Elblggu:

a) Jarostaw Adamski - Przewodniczacy NSZZ Solidarnosc;

b) Magdalena Budziszewska - Przewodniczaca Ogolnopolskiego Zwigzku Zawodowego
Pielegniarek i Potoznych;

7. Przedstawiciele Urzedu Miejskiego w Elblagu:

a) Zbigniew Pater — Skarbnik Miasta;

b) Artur Zielinski — Sekretarz Miasta;

c) Barbara Dyrla — Kierownik Referatu Zdrowia i Spraw Spotecznych;

d) Anna Zawisza — Gtéwny specjalista w Referacie Zdrowia i Spraw Spotecznych;

§ 3. Przewodniczacym Zespotu jest Artur Zielinski Sekretarz Miasta.
§ 4. Zastepca Przewodniczgcego Zespotu jest Janusz Hajdukowski .
§ 5. Funkcje sekretarza Zespotu petni osoba wybrana na pierwszym spotkaniu Zespotu.

§ 6. Przewodniczacy Zespotu moze zaprosi¢ do udziatu w pracach takze inne osoby niewchodzace
w sktad Zespotu, ktdrych uczestnictwo w pracy Zespotu moze przyczyni¢ sig do zwigkszenia
efektywnosci jego pracy, w szczegolnosci:

1. Przedstawicieli Narodowego Funduszu Zdrowia;



2. Ekspertow w zakresie problemowych zagadnien wystepujacych w obszarach bedacych w
sferze zainteresowania Zespotu;

§ 7. Zadaniem Zespotu jest wypracowanie modelu funkcjonowania podmiotu dziatalnosci
leczniczej na bazie: Samodzielnego Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
Szpital Miejski im. Jana Pawta Il w Elblggu oraz Elblgskiego Szpitala Specjalistycznego
z Przychodnia Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Elblaguy,
gwarantujgcego wysoka jakos¢ swiadczonych ustug na rzecz mieszkancow Elblaga i okolic.

§ 8.Przewodniczacy Zespotu odpowiada za organizacje pracy Zespotu, przydzielanie zadan
cztonkom Zespotu oraz przedstawienie wynikow pracy Zespotu.

§ 9. W przypadku nieobecnosci Przewodniczgcego Zespotu, pracami Zespotu kierowac bedzie
Zastepca Przewodniczacego Zespotu.

§ 10. O zakonczeniu prac Zespotu decyduje Przewodniczgcy Zespotu.

§ 11. Przewodniczgcy w imieniu Zespotu przedstawi Prezydentowi Elblaga wypracowany model
podmiotu dziatalnosci leczniczej wskazany w §7.

§ 12. Odpowiedzialnym za wykonanie Zarzadzenia jest Przewodniczgcy Zespotu.

§ 13. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Uzasadnienie

Powotanie Zespotu ds. optymalizacji funkcjonowania miejskich szpitali wynika z koniecznosci
wypracowania modelu funkcjonowania podmiotu dziatalnosci leczniczej na bazie: Samodzielnego
Publicznego Specjalistycznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej Szpital Miejski im. Jana Pawta I
w Elblagu i Elblaskiego Szpitala Specjalistycznego z Przychodniag Samodzielnego Publicznego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Elblggu, ktéry wzmocni pozycje obu szpitali miejskich na rynku

ustug medycznych.

Przestanka do powotania Zespotu jest: pogarszajgca sie sytuacja finansowa jednostek,
zaostrzenie zasad odpowiedzialnosci za ujemny wynik finansowy SP ZOZ, zwiekszenie mozliwosci
skorzystania ze s$rodkéw zewnetrznych na modernizacje placowek oraz koniecznosc
dostosowania pomieszczen i urzgdzen podmiotow leczniczych do nowych wymogéw sanitarnych,

ogolnoprzestrzennych i instalacyjnych.

Zarzadzenie nie rodzi skutkéw finansowych.
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