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PREZYDENTA MIASTA ELBLĄG 
z dnia 16 stycznia 2017 roku.

w sprawie powołania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia procedury kwalifikacyjnej w konkursie na kandydata na stanowisko Skarbnika Miasta Elbląg.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym ( t.j. Dz.U. z 2016 r., poz. 446 ze zm.) oraz art. 681 ustawy z dnia                     26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( t.j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1666) w związku                    z Zarządzeniem Prezydenta Miasta Elbląg Nr 1/2017 z  dnia  2 stycznia 2017 r.              w sprawie ogłoszenia konkursu na kandydata na stanowisko Skarbnika Miasta Elbląg zarządzam, co następuje:
§1
Powołuję Komisję Konkursową do przeprowadzenia procedury kwalifikacyjnej  na kandydata na  stanowisko Skarbnika Miasta Elbląg, w składzie:

1) Artur Zieliński – Sekretarz Miasta Elbląg – Przewodniczący Komisji;
2) Wojciech Rudnicki – Wiceprzewodniczący Rady Miejskiej w Elblągu – Członek Komisji;
3) Janusz Hajdukowski – Przewodniczący Komisji Gospodarki Miasta Rady Miejskiej w Elblągu – Członek Komisji;
4) Antoni Czyżyk – Przewodniczący Komisji Polityki Regionalnej i Promocji Miasta Rady Miejskiej w Elblągu – Członek Komisji;
5) Rozalia Grynis – Zastępca Skarbnika Miasta Elbląg w Urzędzie Miejskim                  w Elblągu  – Członek Komisji; 
6) Agnieszka Staszewska –Dyrektor Biura Prezydenta Miasta w Urzędzie Miejskim w Elblągu – Członek Komisji;
7) Marta Doroz - Kierownik Referatu Organizacji i Kadr w Departamencie Organizacyjnym w Urzędzie Miejskim w Elblągu – Członek Komisji;
8) Anna Półtorzycka – Główny Specjalista w Referacie Organizacji i Kadr                  w Departamencie Organizacyjnym w Urzędzie Miejskim w Elblągu – Sekretarz Komisji. 


§2
Zadaniem Komisji Konkursowej jest przeprowadzenie postępowania kwalifikacyjnego na kandydata na stanowisko Skarbnika Miasta Elbląg, w tym:

1) otwarcie nadesłanych ofert w konkursie i ich weryfikacja pod względem spełnienia wymogów formalnych określonych w ogłoszeniu o konkursie;
2) przeprowadzenie z kandydatami rozmów kwalifikacyjnych obejmujących  znajomość przepisów prawnych i zagadnień wymienionych  w ogłoszeniu                  o konkursie;
3) zarekomendowanie kandydata na stanowisko Skarbnika Miasta Elbląg Prezydentowi Miasta Elbląg; 
4) sporządzenie protokołu z przeprowadzonego konkursu i przedłożenie go Prezydentowi Miasta Elbląg.
§ 3
Za obsługę organizacyjno - techniczną konkursu i Komisji Konkursowej odpowiada Referat Organizacji i Kadr w Departamencie Organizacyjnym.

§ 4
Realizację  zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Elbląg.

§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.



 










UZASADNIENIE

W związku z ogłoszonym konkursem na kandydata na stanowisko Skarbnika Miasta Elbląg konieczne jest powołanie Komisji Konkursowej, która  przeprowadzi  postępowanie kwalifikacyjne, celem zarekomendowania Prezydentowi Miasta Elbląg kandydata na stanowisko Skarbnika Miasta Elbląg.




