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W dniach od 15 stycznia 2019 r. do 12 lutego 2019 r. pracownicy Departamentu
Kontroli i Monitoringu Urzedu Miejskiego w Elblggu przeprowadzili kontrole w zakresie spraw
organizacyjno-prawnych, gospodarki finansowej za 2017 r. i w miare potrzeb na biezgco oraz
spraw kadrowo-ptacowych za 2017/2018 i na biezgco.

Wyniki kontroli zostaty zawarte w protokole podpisanym przez strone kontrolowang w dniu
12 marca 2019 r., ktdrego jeden egzemplarz pozostawiono w jednostce kontrolowanej.

Ponizej przedstawiam ustalenia kontroli wskazujgc poszczegdlne nieprawidtowosci
oraz wydaje zalecenia zmierzajace do ich usuniecia i usprawnienia badanej dziatalnosci
Pogotowi Socjalnego w Elblagu.

Ustalenia kontroli:

Stwierdza sie, ze Zespot Szkdt Gospodarczych w Elblagu prowadzi zadania zgodnie ze statutem

oraz posiada opracowane regulaminy i procedury wewnetrzne okreslajgce prowadzong
dziatalnosc. Wdrozony system kontroli zarzadczej spetnia wymogi okreslone w przepisach prawa
oraz zapewnia realizacje zadan wyznaczonych w planie pracy jednostki kontrolowanej.

Podczas przeprowadzonej kontroli szczegdlng uwage zwrécono na rzetelne prowadzenie ksiag
rachunkowych, sprawozdawczos¢ budzetowq i finansowa, celowos¢ i zasadnos¢ dokonywania
wydatkow, gospodarowanie mieniem i funduszem socjalnym oraz prowadzenie spraw kadrowo-
ptacowych. Zastosowane przez kierownictwo mechanizmy kontroli w badanym okresie okazaty
si¢ nie we wszystkich przypadkach wystarczajgce, poniewaz stwierdzono drobne uchybienia,
ktore szczegbtowo zostaty opisane w protokole. W zakresie btedéw stwierdzonych podczas
kontroli osoby kontrolujgce udzielity stosownych instruktazy, a dyrektor poczynita kroki w
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kierunku usuniecia tych uchybien. W zakresie gospodarowania zaktadowym funduszem
$wiadczen socjalnych stwierdzono ponizsza nieprawidtowosc:

. Dofinansowanie do $wiadczenia $wiatecznego z zaktadowego funduszu swiadczen socjalnych dla
grupy pracownikow jednostki i grupy emerytdw (bytych pracownikow jednostki) wyptacane byty

w zréznicowanych kwotach, pomimo osiggania w tym samym przedziale dochodow brutto na
1 osobe w gospodarstwie domowym, co stanowi naruszenie art. 8 ust.1 ustawy z dnia 4 marca
1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych (Dz.U.2018.1316 j.t. ze zm.).

Whioski pokontrolne

. $Swiadczenia ze érodkow ZFSS nalezy przyznawaé zgodnie z art. 8 ust. 1 ustawy z dnia 4 marca
1994 r, o zaktadowym funduszu éwiadczen socjalnych (Dz.U.2018.1316 j.t. ze zm.). Jedynym
kryterium decydujgcym o wysokosci Swiadczen przyznawanych z ZFSS moze by¢ sytuacja
zyciowa, rodzinna i materialna osoby uprawnionej.

Wnosze rowniez o petne wykorzystanie ustalet zawartych w protokole kontroli
w zakresie stwierdzonych uchybien oraz podjecie skutecznych dziatan majgcych na celu ich
wyeliminowanie oraz zapobiezenie ich wystapienia w przysztosci.

Dziatajgc na podstawie § 21 ust. 5 Zatacznika do Zarzadzenia Nr 12/2018 Prezydenta
Miasta Elblag z dnia 9 stycznia 2018 r. w sprawie systemu organizacji i prowadzenia
dziatalnoéci kontrolnej Urzedu Miejskiego w Elblaggu (ze zm.), oczekuje od Pani Dyrektor
informaciji o sposobie wykorzystania uwag i realizacji wnioskow pokontrolnych oraz podjetych
dziataniach zmierzajacych do usuniecia nieprawidtowosci w terminie 30 dni od daty
otrzymania niniejszego wystgpienia.

Do wiadomosci:

1. Departament Edukadji
2. Departament Skarbnika Miasta



