ZARZĄDZENIE NR 224/2020
PREZYDENTA MIASTA ELBLĄG
z dnia 23 czerwca 2020 r.
w sprawie wyznaczenia dodatkowych dni wolnych od pracy w 2020 roku dla pracowników Urzędu Miejskiego w Elblągu
[bookmark: _Hlk117675793]Na podstawie § 49 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Miejskiego w Elblągu (Zarządzenie Nr 77/2019 Prezydenta Miasta Elbląg z dnia 21 lutego 2019 r. ze zm.) w związku z art. 7 pkt 3 i art. 43 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. z 2019 r. poz. 1282) oraz art. 130 § 1 i 2 Kodeks pracy (Dz.U. z 2019 r. poz.1040 ze zm.) zarządza się, co następuje:
§ 1. W 2020 roku jako dni dodatkowo wolne od pracy dla pracowników Urzędu Miejskiego w Elblągu wyznacza się:
[bookmark: _Hlk117676706]1) dzień 10 sierpnia 2020 r. za dzień 15 sierpnia 2020 r.;
[bookmark: _Hlk117676804]2) dzień 21 grudnia 2020 r. za dzień 26 grudnia 2020 r.
§ 2. Pracownicy, którzy będą pracować s dniu:
1) 10 sierpnia 2020 r. otrzymują dzień wolny w dniu 17 sierpnia 2020 r.,
2) 21 grudnia 2020 r. otrzymują dzień wolny w dniu 28 grudnia 2020r.
§ 3. Zobowiązuje się dyrektorów komórek organizacyjnych do zapewnienia funkcjonowania Urzędu 
w dniach: 10 sierpnia 2020 r.. 17 sierpnia 2020r., 21 grudnia 2020 r. oraz 28 grudnia 2020 r.
§ 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.




















Uzasadnienie
W związku z przypadającymi świętami w dniach: 15 sierpnia 2020 r. oraz 26 grudnia 2020 r. 
tj. w soboty, będące dniami wolnymi od pracy dla pracowników Urzędu Miejskiego, należy wyznaczyć inne 
dni dodatkowo wolne od pracy w 2020 r.
Zgodnie z art. 130 § 2 Kodeksu pracy, każde święto występujące w okresie rozliczeniowym
 i przypadające w innym niż niedziela obniża wymiar czasu pracy o 8 godzin. Zatem dniem wolnym od 
pracy może być tylko 8-godzinny dzień pracy w Urzędzie.
W związku z obowiązującym w Urzędzie Miejskim trzymiesięcznym okresem rozliczeniowym czas pracy, 
jako dni dodatkowo wolne od pracy ww. tytułu wyznacza się dni 10 sierpnia 2020 r. oraz 21 grudnia 2020 r.
Dla zapewnienia funkcjonowania Urzędu w ww. dniach dla części pracowników 10 sierpnia 2020 r. oraz 
21 grudnia 2020 r. będą dniami pracy, a dniami wolnymi będą odpowiednio dni: 17 sierpnia 2020 r. oraz 
28 grudnia 2020 r. 
Zarządzenie nie rodzi skutków finansowych.
